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1 Indledning

Vi lever i dag i et skriftbaret samfund, hvor leesning og skrivning begge er ferdigheder, der er naglen
til at agere i alle livets aspekter. Samfundet er et videns- og informationssamfund, som forudseetter,
at vi ryster vores elever til at mestre livets mangfoldige laese- og skriveopgaver. Lasning og skrivning
er begge en del af skriftsproget, som mere eller mindre er en ngdvendighed at beherske for at kunne
deltage i samfundet og deltage som borger i et demokratil, men derudover er lesning og skrivning
ogsa en del af literacy, som er et komplekst begreb, der i dag bliver brugt oftere og oftere. UNESCO
betegner literacy som: (...) evnen til at identificere, forstd, fortolke, skabe, kommunikere og planlegge
ved at bruge trykte og skriftlige materialer i forskellige kontekster. Literacy involvere et spektrum af
leering, der setter individet i stand til at opna sine mal, udvikle sin viden og sit potentiale og til at
deltage fuldt og helt i forskellige feellesskaber og i samfundet som sddan”.? UNESCOs betegnelse for
literacy belyser, at forudsaetningen for savel demokratisk deltagelse som det gode liv i bred forstand
er adgangen til avanceret literacy.® Literacy udvikles gennem kommunikation, leesning, fremstilling
og fortolkning®.

Pa trods af at skrivning pa lige fod med laesning er et vaesentlig aspekt af elevernes literacykompe-
tence®, sa har det skriftlige i mange ar vaeret, og er stadig, overskygget af leesning og laeseprocesser,
hvilket bl.a. skyldes PISA- og PIRLS-undersggelserne, som har varet med til at sette stort fokus pa
leseomrédet i folkeskolen.® De to ferdigheder understgtter dog hinanden og udvikler sig sidelgbende,
og derfor ma vi ikke prioritere den ene frem for den anden. 1 lyset af det nye tekstsamfund og set ud
fra et fagligt perspektiv er gode skriveferdigheder en ngdvendighed i forhold til at fa en vellykket
skolegang og uddannelse, for at kunne deltage i arbejdslivet samt for at blive en aktiv deltager i sam-
fundet.’

Literacy udvikles gennem kommunikation, leesning, fremstilling og fortolkning®, og derfor ma der
ogsa mere fokus pa skrivningen. Skrivning er en af de grundleeggende faerdigheder og er en kompleks
aktivitet, som kraever en raekke kognitive fardigheder hos eleven.® Disse ferdigheder mé& skolen
hjelpe eleverne til at opna, og i de nye felles mal, der tradte i kraft i sommeren 2015, blev skriftlighed
en del af kompetenceomradet “Fremstilling”, hvor det helt centrale netop er, at eleverne skal lere at
styre deres egen skriveproces far, under og efter skrivningen.° | forbindelse med at eleverne skal
leere at styre deres egen skriveproces, kraever det en vis maengde selvregulering hos den enkelte elev,
hvor eleven er i besiddelse af forskellige leeringsstrategier. Ifglge et amerikansk metastudie Writing
Next, som sammenfatter fundene i en reekke undersggelser af, hvilken type skriveundervisning der
ger eleverne til gode skrivere, er undervisningen i skrivestrategier det, som fremstar som det mest
effektfulde, vi kan gare for at udvikle elevernes skrivekompetence®!

1 Brok, Bjerregaard & Korsgaard(2015): S. 4

2 |bid: S. 123

3 Christensen, EIf & Krogh(2014): S. 20

4 Brok, Bjerregaard & Korsgaard(2015): Omslag
5 Kvithyld, Kringstad & Melby(2015): S. 121

6 Christensen, EIf & Krogh(2014): S. 20

7 Kvithyld, Kringstad & Melby(2015): S. 13

8 Brok, Bjerregaard & Korsgaard(2015): Omslag
9 Kvithyld, Kringstad og Melby(2015) S. 15

0 pDLF

11 Graham & Perin(2007)
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Set i lyset af skrivningens aktualitet i forhold til vores skriftbarne samfund og begrebet literacy samt
de nye bager, der kom i 2015, Skrivedidaktik — en vej til leering” 0g “Gode skrivestrategier — pa
mellemtrinnet”’, blev jeg interesseret i og nysgerrig pa, hvordan man med skrivestrategier kunne ggre
eleverne til bedre skrivere. Min lyst til at kaste mig ud i dette emne blev blot starre efter leesning af
PEU-hafterne for faget dansk fra hhv. 2014 og 2015, hvor censorerne peger pa flere mangler hos
elevernes skrivekompetence.'? Alt dette har gjort, at jeg er blevet optaget af, hvordan man kan opti-
mere elevernes arbejdsproces samt skriftlige kompetencer, og det har ledt mig frem til fglgende pro-
blemformulering:

1.1 Problemformulering

"Hvordan kan skrivestrategier og feedback kvalificere elevernes skriftsproglige kompetencer i dansk-
undervisningen frem mod folkeskolens afgangspregver?"

1.2 Afgraensning og uddybning af problemformulering

Gennem problemformuleringen fokuseres der pa, hvordan man kan styrke elevernes skriftsproglige
kompetencer. Skriftsproglige kompetencer omfatter flere ting, men i denne opgave, som beveeger sig
inden for danskfaget, skal skriftsproglige kompetencer forstas som begrebet ”Fremstilling”, hvor der
er fokus pa produktion af tekst, som det fremgar af laeseplanen for faget dansk. Herunder har jeg lagt
seerlig veegt pa, at genrearbejdet skal sta centralt i udskolingen, hvor eleverne bl.a. skal arbejde med
at reproducere de forskellige genrer.'® I arbejdet med fremstilling er det centrale, at eleverne skal leere
at styre deres skriveproces, og derfor mener jeg, at arbejdet med skrivestrategier er vigtig. Eleverne
har behov for strategier i forhold til at styre og regulere deres processer og egen lering. I min praksis
har jeg kun sat fokus pa noveller, men min teori kan gelde for arbejdet med alle genrer. Jeg finder
det ogsa relevant i forbindelse med dette afsnit at afgraense og uddybe feedback. Der findes uendeligt
mange feedbackformer, som jeg kunne have benyttet mig af i forbindelse med at kvalificere elevernes
skriftsproglige kompetencer. Den feedbackform, som jeg har undersggt i min praktik, er kammerat-
vurdering sammenkoblet med skrivekontrakter. Derfor afgraenser feedbacken sig til dette omrade.

2 Metodiske og empiriske overvejelser

Opgaven tager sit udgangspunkt i empiriske undersggelser foretaget under min 4. ars praktik. Under-
sggelserne har fundet sted i en 8. klasse med 21 elever. Elevernes navne er e&ndret i opgaven, men
afspejler stadig ken. Eleverne gennemgik et undervisningsforlgh om skriftlighed med henblik pa at
forbedre deres skriftlige kompetencer i forhold til bevidstgarelse om egen skriveproces - for at for-
berede dem til FSA. | forbindelse med undervisningsforlgbet har jeg indsamlet empiri i form af
elevernes afleveringer og dertilhgrende arbejde, lavet videooptagelser af elevernes kammeratvurde-
ringer samt skrevet daglig/ugentlig logbog med bl.a. observationer og indhold af samtaler. | samspil
med dette vil det vaere mine generelle observationer, som danner det empiriske grundlag for opgaven.
De valgte metoder afspejler det kvalitative. Jeg finder, at disse metoder er hensigtsmaessige i forhold
til den problemstilling, denne opgave beskaftiger sig med. Det kvalitative heenger ogsa meget sam-

12 UVM. PEU Dansk 2015 + 2014
BB EMU Laeseplan for faget dansk: S. 19
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men med den hermeneutiske metode, hvor jeg gennem mit leererblik fortolker det, jeg sa samt ind-
samlede — bade empiri savel som resultater. Derfor vil opgaven beveege sig inden for den hermeneu-
tiske metode.

Min opgave tager teoretisk afsaet i John Hatties forskning om ”Synlig leering”, Trude Slemmens ”Vur-
dering for leering” samt Therese Nerheim Hopfenbecks forskning om selvregulering. Min undervis-
ning tog afseet i disse, da jeg mener, de repraesenterer ny forskning og har et billede af, hvad der giver
god effekt i forhold til elevernes lzering, men som samtidig ogsa er teoretikere, der ligger meget ansvar
over pa eleverne selv. Derudover mener jeg, at de tre teorier alle indeholder nogle vigtige begreber i
forhold til at udvikle bl.a. skriftsproglige kompetencer. De giver bl.a. et billede pa, hvordan under-
visningen kan blive effektiv med fokus pa eleverne, og sa star de for de ting, som bl.a. Folkeskolelo-
ven og jeg selv gar ind for.

| opgaven vil jeg sammenholde min empiri med Hatties undersggelser om effektiv lering med fokus
pa feedback som redskab for lzering. Derudover vil jeg stille empirien op i mod udtalelsen fra "Gode
skrivestrategier pa mellemtrinnet ..." der siger, at skrivning som udgangspunkt er et handvark, som
alle kan leere'*, og at undervisning i skrivestrategier er noget af et mest effektive, skolen kan beskef-
tige sig med, for at udvikle eleverne skrivekompetence og leering®®. | forbindelse med undervisningen
i skrivestrategier, valgte jeg at kammeratvurdering skulle veere en barende del i undervisningen i
forhold til vurderingen og udfeerdigelsen af skrivekontrakter.

Formalet med opgaven er at forsgge at skaffe et indblik i, hvordan arbejdet med skrivestrategier og
kammeratvurdering kan gare eleverne selvregulerende — altsa bevidste om deres egen leering samt
brug af strategier.

2.1 Leesevejledning
Opgaven er bygget op i otte hovedafsnit.

1. Enindledning hvor jeg beskriver, hvorfor lige pracis dette emne er aktuelt og spendende. Her-
under kommer min problemformulering samt en afgraensning og uddybning heraf.

2. Metodiske og empiriske overvejelser

3. Et Undervisningsbillede”, som har til formal kort at give laeseren et indblik i hvilken klasse,
forlgbet blev gennemfart.

4. Teoriafsnit, som redegar for projektets teoretiske grundlag.

5. Empiriafsnit, hvor jeg redegar for projektet empiriske grundlag. Her er bl.a. en introduktion til
forlgbet samt de tiltag, jeg har arbejdet med i undervisningen og beskrivelse af min dataindsam-
ling.

6. Analyseafsnit, hvor jeg vil analysere min empiri. Jeg tager her udgangspunkt i to elever.

Konklusion, hvor jeg vil svare pd min problemformulering.

8. Et handleperspektiv, hvor jeg vil diskutere og vurdere, hvilke tiltag der kunne geres, hvis under-
visningsforlgbet skulle gennemfgres en anden gang.

~

14 Kvithyld, Kringstad & Melby(2015): S. 7
15 |bid: S. 17
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3 Undervisningsbillede

Inden min 4. praktikperiodes begyndelse havde jeg et par mgder med min praktiklerer. Han varetog
undervisningen i dansk, samfundsfag og historie i ’min” 8. klasse. Jeg fik en beskrivelse af klassesi-
tuationen og de enkelte elever, og jeg blev gjort bevidst omkring, at han kerte rene dansk-, samfunds-
fags- og historieuger. Dette betad, at klassen pa daveerende tidspunkt endnu ikke havde haft dansk-
undervisning i 8. klasse, og at mine syv uger i praktik derfor ville vare rene danskuger med 11 lekti-
oner pr. uge. Ud fra hans beskrivelse fik jeg hurtigt indtrykket af, at det godt kunne ga hen og blive
en udfordring med denne klasse. Han beskrev klassen som fagligt udfordret og med sociale problemer
— is&r hos pigegruppen, som han beskrev som meget fragmenteret. Derudover kunne jeg teelle otte
elever med diagnoser eller andre udfordringer, som fyldte meget; én ordblind, én med manglende
korttidshukommelse, én polak, med danskproblemer iser i det skriftlige, én med ADHD og OCD,
som havde veeret mobbeoffer i de foregaende ar, én anden med ADHD og diverse andre diagnoser,
én der var voldsomt stressramt samt én med en konsekvent firedagsuge, eller mindre, grundet flere
personlige ting. Derudover startede en ny dreng i klassen den ferste dag i min praktik. Rent indholds-
maessigt havde min praktiklarer desvearre allerede bestemt, at vi i ugerne skulle laese to romaner 0gsa,
sa disse matte jeg prave at fa flettet ind ved siden af arbejdet med skriftlighed. Dette satte selvfalgelig
sine begraensninger i forhold til, hvor omfangsrigt skriveforlgbet kunne blive.

4  Projektets teoretiske grundlag

Dette afsnit har til formal at give et overblik over teorierne, som min opgave tager udgangspunkt i,
0g som jeg vil analysere min empiri ud fra. I mit metodeafsnit beskrev jeg kort, at opgaven tager
udgangspunkt i John Hattie, Trude Slemmen og Therese Nerheim Hopfenbeck, men herunder vil jeg
redeggare for teoriernes indhold.

4.1 Synlig leering — Feedback

John Hattie kom i 2009 med en omfattende metaundersggelse, som viser hvilke forskellige faktorer,
der pavirker elevernes leringsresultater. Pa listen ligger feedback nummer 10.1° Feedback er et af de
mest effektive redskaber til leering og preestationer — dog med forbehold for, at feedbacken kan have
forskellig virkning alt efter typen af feedback og maden den gives pa.t’

Feedback skal ifglge Hattie forstds som et middel til ... at reducere afstanden mellem den aktuelle
forstdelse og preestation og et mdl”.*® Nedenfor ses Hatties feedbackmodel, hvis formal netop er at
reducere afstanden mellem elevens aktuelle forstaelsen og hans leeringsmal ved at give effektiv feed-
back.

16 Hattie(2013): S. 289
7 bid: S. 13.
18 Hattie & Timperley(2014): S. 20
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Modellen viser, at effektiv feedback ma besvare tre spgrgsmal, som alle er vigtige:

1. ”Hvor er jeg pa vej hen?”
(Feed up — hvad er ma-
lene?)

2. "Hvordan klarer jeg
mig?” (Feedback — hvilke
fremskridt er der tale om i
forhold til malene?)

3. ”Hvor skal jeg hen her-
fra?” (Feed forward -
hvilke aktiviteter ma vi
iveerksette for at gare
fremskridt?)

Effektiviteten af  disse
spargsmal afhaenger delvis
af niveauet, feedbacken fore-

Formal:
At reducere afstanden mellem den aktuelle forstaelse/prasstation og et ensket mal

\

h 4

Afstanden kan reduceres ved at:

Eleverne

« Foroge indsats og anvendelse af mere effektive strategier ELLER
e Opgive, slore eller saanke malene

Leererne
« Opstille tilpas udfordrende og specifikke mal

« Hjaelpe eleverne med at na malene gennem effektive Iasringsstrategier og feedback
1

A 4
(Effektiv feedback besvarer tre sporgsmal:
Hvor er jeg pa vej hen? (mdlene) Feed up
Hvordan klarer jeg mig? Feedback

LHvor skal jeg hen herfra? Feed forward
v

[Hvert af feedbacksporgsmalene fungerer pa fire niveauer: ]
sXe

Opgaveniveau Procesniveau Selvregulerings-

niveau

Personligt niveau

Hvor godt
opgaverne forstas/
udfores.

Den vigtigste
proces, der er
nodvendig for at
forstad/udfore

Personlige
Selvovervagning, evaluerninger af og
styring og regulering | |folelser (som regel
af handlinger. positive) over for

opgaverne.

eleven.

gar pa. Disse niveauer vil jeg
vende tilbage til, nar jeg har
redegjort for feed up, feed-
back og feed forward, som
alle skal veaere til stede, for at skabe et ideelt leeringsmiljg. Bade elever savel som lereren ma sgge
svar pa de spgrgsmal, som knytter sig til de tre dimensioner.

Figur 1. En model for feedback som leringsforsterker — Hatties Feedbackmodel
(Hattie & Timperley (2014): S. 21

Feed up har fokus pa en tydelig malsatning, sa eleven kender retningen for sin leering. Derved kan
eleven navigere i sin egen laereproces for at nd hen til leeringsmalet. Opstilling af leeringsmal kan
fremme en malrettet handling hos eleverne.®

Feedback fokuserer pa, hvordan eleven klarer sig. Dette spgrgsmal involverer en laerer, en kammerat
eller én selv, som giver information i relation til et opgavemal — ofte i forhold til en forventet standard,
tidligere preestationer og til succes eller fiasko med hensyn til en specifik del af opgaven. Dette aspekt
ved feedback kaldes feedbackdimensionen. Feedback er mest effektiv, nar den bestar af fremskridt
og/eller om, hvordan man kan komme videre. Af samme grund er karakterer oftest ikke i stand til at
give den feedbackinformation, som hjelper leereren og eleverne til at vide, hvordan det gar.?

Feed forward har fokus pa, hvor eleven skal hen. Eleven sperger sig selv: "Hvad ger jeg nu?” Poten-
tialet i feedback kan imidlertid bruges til specifikt at besvare dette spgrgsmal ved at give information,
der farer til bedre muligheder for leering. Disse muligheder kan bl.a. inkludere stgrre udfordringer,
mere selvregulering i leeringsprocessen, mere flydende feerdigheder og automatisering samt flere stra-
tegier og processer til opgavelgsning. Dette feed forward-spgrgsmal kan have nogle af de mest effek-
tive virkninger pa leering.?

1% Hattie & Timperley(2014): S. 23
20 |bid: S. 25
21 Hattie & Timperley(2014):S. 26
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4.1.1 De fire feedback-niveauer

Som tidligere naevnt afhanger effektiviteten af feed up, feedback og feed forward af det niveau,
hvorpa feedbacken foregar. Ifglge Hattie er der fire vigtige niveauer, hvorpa feedback kan anvendes,
og feedbacken har forskellige virkning alt efter hvilket niveau, det knyttes til. 22 De fire niveauer er
1) Produktniveau 2) Procesniveau 3) Det selvregulerende niveau 4) Selv-niveau?.

Produktniveauet er feedback om, hvor godt en opgave bliver udfert. Denne type feedback kaldes ofte
korrektiv feedback og er den mest almindelige type. Den kan relatere sig til korrekthed, orden, adfeerd
eller et andet kriterie, der har med udfgrelsen af opgaven at gere. Feedback pa opgaveniveau er ef-
fektiv, nar det handler om forkert fortolkning frem for mangel pa information. Problemet med feed-
back pa dette niveau, er, at den ofte ikke kan overfares til andre opgaver. For meget feedback pa kun
opgaveniveau kan anspore eleverne til kun at fokusere pa det umiddelbare mal og ikke strategierne
til at nd malet. Slutteligt er det pavist, at karakterer gger involveringen, men ikke pavirker preestatio-
nen. Brugen af feedback i form af kortfattede skriftlige kommentarer, i stedet for kun karakterer,
forbedrer derimod preestationerne.?*

Procesniveauet giver feedback omkring de processer, der ligger bag udfarelsen af opgaven, eller som
relaterer til opgaven. En vigtig type af feedback pa procesniveau har at ggre med elevernes strategier
for fejlfinding og giver saledes feedback til dem selv. Den slags fejl kan pege pa en mislykket opga-
velgsning og et behov for at veelge nye strategier, et behov for at veere mere effektiv i anvendelsen af
strategierne og/eller for at sege hjelp. Om eleverne engagerer sig i fejlfinding ved hjeelp af fejlkor-
rektionsstrategier afhenger af deres motivation for at fortsette med at forfglge malet eller reducere
klgften mellem den nuvaerende viden og malet. Feedback pa procesniveau ser ud til at veere mere
effektiv end feedback pa opgaveniveau, nar det drejer sig om at styrke en dybere lering. Brugen af
procesfeedback sammen med opstilling af mal synes at vaere en direkte og effektiv made at forme
elevens opgavelgsningsstrategi pa.?

Feedback pa selvreguleringsniveau handler om den made, eleverne overvager, malretter og regulerer
sine handlinger pa hen imod leringsmalet. Selvregulering indebaerer bl.a. autonomi, selvkontrol, selv-
ledelse og selvdisciplin. Der er mindst seks vigtige aspekter inden for dette niveau, som formidler
effektiviteten af feedback. Overordnet inkluderer de evnen til at skabe indre feedback og til at vurdere
sig selv, villigheden til at investere energi i opsggning og handtering af feedbackinformation, graden
af tiltroen til eller visheden om responsens korrekthed samt hvad man opfatter som succes eller fiasko,
og hvor dygtig man er til at sgge hjeelp. Effektive elever skaber indre feedback og kognitive rutiner,
mens de er engageret i faglige opgaver. Mindre effektive elever har minimale selvreguleringsstrate-
gier, og de er lagt mere afhaengige af ydre faktorer som laereren eller opgaven med hensyn til feed-
back. Selvvurdering er en selvreguleringsferdighed, der effektivt udvelger og fortolker information
pa mader, som giver eleven feedback.?® Den grad af tiltro, som eleven har til korrektheden af sit svar,
kan pavirke modtageligheden for og opsggningen af feedback. Hvis elevens selvtillid samt tiltro til
opgavelgsningen er hgj, og det viser sig, at lasningen er korrekt, ofrer eleven ikke feedbacken megen
opmarksomhed. Feedback har stgrst virkning, nar en elev forventer at en lgsning er korrekt, og den

22 Hattie & Timperley(2014): S. 26

23 Se figur 1 — Hatties Feedbackmodel pa side 7
24 Hattie & Timperley(2014): S. 27-30

%5 |bid: S. 30-31

26 |bid: S. 31-32
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sa viser sig at veere forkert. Hvis visheden om lgsningen derimod er lav, og den viser sig at vere
forkert, bliver feedback stort set ignoreret, og derfor vil feedbacken sandsynligvis have en minimal
effekt, hvad enten lgsningen er rigtig eller forkert. Uklar evaluerende feedback, som ikke klart speci-
ficerer de grunde, der er til elevernes succes eller fiasko, er tillbgjelig til at overdrive de negative
resultater, affade usikre selvbilleder og farer til darlige preestation.?” At sgge hjalp er en leeringsfeer-
dighed, og mange typer hjelpesggende adferd kan betragtes som aspekter ved selvregulering. En
vigtig skelnen drages mellem instrumentel hjelpsggning (at bede om hjelp og rad snarere end om
svar) og eksekutiv hjelpsggning (bede om svar eller direkte hjelp).

Selvniveauet vil jeg ikke kom ind pa i denne opgave, da det ikke har veeret mit fokus. Endvidere er
feedback pa selvniveau, ifalge Hattie, ikke effektivt, da feedbacken pa dette niveau indeholder meget
lidt information, som kan besvare de tre spargsmal knyttet til feed up, feedback og feed forward.?®

4.2 Vurdering for leering
| dette underafsnit vil jeg kort redggre for Trude Slemmens begreb vurdering for lering.

Vurdering for leering betegnes som en planlagt proces, hvor lerer savel som elev anvender vurde-
ringsinformationen med det formal at fremme leering. Ud fra vurderingsinformationen kan lereren
justere sin undervisning, og eleven kan justere sine egne leeringsstrategier. VVurdering for leering kal-
des ogsa formativ vurdering. Nar vurderingen er formativ, bruges den til at bidrage til en positiv
@ndring af elevernes lzering og udvikling.?® Denne form for lgbende evalueringspraksis, mener Slem-
men er s&rlig god, da eleverne kan styrke deres bevidsthed om undervisningens mal og processer, og
lereren kan fa et bedre grundlag at bedgmme eleverne pa og vejlede dem ud fra. *° Vurdering for
leering ligger nummer 5 pa Hatties liste over faktorer, som pavirker elevernes leringsresultater — dog
stér det pa denne liste neevnt som formativ evaluering®. Slemmen haber, at lsbende evaluering, som
en integreret del af undervisningen, positivt vil pavirke elevernes motivation og deres resultater.®2

Slemmen fremhaver, at leringsmiljeet i klassen er serlig vigtig i forhold til vurderingskulturen. Det
er vigtigt, at leereren far opbygget en kultur, der er praeget af fokus pa selve leringsprocessen og ikke
kun prestationen. | forbindelse med leeringsmiljget spiller relation en vigtig rolle, for nar relationen
mellem lerer og elev er gode, kan det vare lettere for eleven at fortalle, hvis han er gaet i sta og har
brug for hjeelp til at komme videre.®® Hun peger ogsa pa, at elevernes evne til at involvere sig i egne
refleksioner og til at identificere nye skridt i deres laeringsproces vil styrkes, hvis de er aktive med-
spillere i vurderingsprocesser i klasserummet.3*

27 Hattie & Timperley(2014): S. 33-34
28 |bid: S. 35

29 Wille(2014): S. 60

30 wille(2013): S. 10-11

31 Hattie(2013): S. 289

32 wille(2013): S. 10-11

33 Wille(2014) S. 64-65

34 1bid: S. 66
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Slemmen peger pa, at klasserumsvurderingen ma indeholde nogle principper for at vare leringsfrem-
mende. Det drejer sig om 10 vejledende principper (Se figur 6.1), som hhv. handler om, hvordan man
planleegger og formidler undervisningen, at give

eleverne mulighed for at reflektere over og ju-  Figur6.1Ti 1)Planizeg for leering, ikke aktivitet

stere egen leering samt hvordan, man vurderer ~ ‘Seden%e

) ) i pripcipper 2) Brug tydelige mal
eleverne og bruger dette til at hjeelpe eleverne til  (Wille,
. Y 2013:90) - —
at udvikle sig.> Hun understreger dog, at flere af 3) Brug kriterier, som viser vej

principperne ikke ngdvendigvis behgves at blive
knyttet til vurdering, men de kan gere det.>®

4) stil spgrgmsal, som fremmer refleksion
4.2.1 Elever som leeringsressource for hinanden - #) Givkenstruidive tibagemeldinger

Kammeratvurdering 6) Giv eleverne ejerskab over deres egen lering
Jeg vil kort redegare for Slemmens begreb kam-
meratvurdering, da det er et af de punkter pa li-
sten over de vejledende principper, som jeg har 8) Find tegn pé laering ved hizelp af flere vurderingsmetoder
afprovet i forbindelse med mit projekt.

7) Aktiver eleverne som laeringsressource for hinanden

9) Brug tegn til at differentiere undervisningen

Kammeratvurdering er en af de mader, hvorpa

Slemmen mener, man kan aktivere eleverne som 10) Involver hjemmet

leeringsressource for hinanden. Formalet med

kammeratvurdering er, at eleverne hjelper hinanden, hvor de giver hinanden konstruktive tilbage-
meldinger pa baggrund af de vurderingskriterier, der er blevet fastsat pa forhand. For at kunne gare
dette, ma eleverne “¢je” kriterierne, sa de ved, hvad de skal give tilbagemeldingerne ud fra. Tilbage-
meldinger skal veere konstruktive, og en tilbagemelding er god, nar den peger fremad og nar den giver
eleven information, som han/hun kan bruge til at justere sin egen leering fremadrettet, sa han/hun kan
lere mere og pa denne méade udvikle sig.>’

Kammeratvurdering kan bidrage til flere ting. Bl.a. kan eleverne lere, at reflektere over, hvad der er
godt arbejde, og hvad der skal arbejdes mere med, og eleverne kan med tiden lere at arbejde sammen
og fa tillid til hinanden ved at skabe et felles vurderingssprog. Desuden kan eleverne bidrage til at
hjeelpe hinanden med at udvikle sig.3®

Kammeratvurderingen kan veere serlig effektiv, da jeg som laerer kan fa tid til at observere og reflek-
tere over hvilke processer, der opstar i klassen, nar eleverne taler sammen. Hvis eleverne kan optrade
som aktive medspillere, og jeg kan optraede som laeerende, sa vil leeringen i klasserummet forbedres.*
Desuden kan kammeratvurdering veere meget veerdifuld, da flere elever lettere vil acceptere tilbage-
meldinger, som kommer fra klassekammerater end fra mig som lerer. Nar eleverne gar aktivt ind i
rollen som leerer, bliver de medspillere og vil derved i hgjere grad, ifglge Slemmen, tage ansvaret for
deres egen leering.*°

35 Wille(2013): S. 90

36 Wille(2014): S. 68

37 Wille(2013): S. 14 +S. 142
38 |bid: S. 142

39 |bid: S. 143

40 |bid: S. 143
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4.3 Selvreguleret lzering
Dette afsnit vil redegare for Therese Nerheim Hopfenbecks begreb selvreguleret leering.

Hopfenbeck har fokus pa, hvor vigtigt det er, at skolen hjelper eleverne til selvregulering. Hun pa-
peger, at der de seneste ar har veeret stort fokus pa, at eleverne skal tilegne til forskellige leeringsstra-
tegier, samt at eleverne skal involveres i vurderingsarbejdet. Malet hermed har veeret, at eleverne skal
kunne regulere sin egen leering. Hun fremhaever tre vigtige komponenter i forhold til selvregulering.
Disse er strategier for leering, motivation og selvopfattelse. Hun pointerer ogsa, at manglende le-
ringsstrategier kan forarsage darlige resultater i forbindelse med elevernes leering.*

Set ud fra en skolesammenhang handler selvregulering om, hvordan elever kan udrustes til at tage
ansvar for egne leringsprocesser og helt overordnet set, drejer det sig om, at give eleverne en veerk-
tgjskasse til at lgse fremtidige opgaver.*?

Selvreguleret leering defineres af den amerikanske forsker, Paul R. Pintrich, séledes: Self-regulated
learning (is) an active, constructive process whereby learners set goals for their learning and then
attempt to monitor, regulate and control their cognition, motivation and behavior, guided and con-
strained by their goals and the contextual features in their environment."*® | citatet beskrives den
ideelle autonome elev som veerende en elev, der er i stand til at styre bl.a. egen teenkning og adfeerd i
forhold til sine omgivelser for derefter at na sine mal. Man kan maske endda ga sa langt som at sige,
at en idealelev, som tager ansvar for egen laring, er en selvreguleret elev. Eleven bliver dog ikke
uden videre selvregulerende. Selvreguleret lering forudsaetter nemlig nogle ting hos eleven, som bl.a.
er viden om egen motivation og hvilke strategier, som er hensigtsmassige at bruge samt viden om,
hvordan han selv kan kontrollere og overvége sine egne laeringsprocesser.*

Leeringsstrategier kan vere forskellige procedurer eller teknikker, som eleven bruger for at lgse en
opgave.* Flere forskere papeger, at man er ngdt til at besidde fagspecifikke strategier for at tilegne
sig fagets kundskaber. Nogle af disse leeringsstrategier kan observeres - f.eks. tage notater, lave tan-
kekort eller grafiske fremstillinger, mens andre er mentale processer, som derfor ikke kan observeres.
Det er ikke muligt at vide hvilke elever, der dagdremmer eller hvilke, som teenker over opgaven, men
da elevernes taenkning er sa vigtig og central i forhold til selvregulering og udvikling af egnede stra-
tegier, er det vigtigt aktivt at arbejde pa at fa eleverne til at teenke og reflektere over egen leering.
Dette kraever samtaler med eleverne, hvor man diskuterer elevernes tilgang til forskellige opgaver.
Séadanne samtaler hjalper lereren til at forsta eleven og hjeelper eleven til at forsta sig selv bedre i
leeringsprocessen.

Strategier opdeles i kognitive strategier og metakognitive strategier.*” Under metakognitive strategier
er kontrolstrategier, som elever bruger, nar de skal teenke over hvilke strategier, de har brugt. Med
andre ord far eleverne et metakognitivt perspektiv pa deres brug af strategier.

41 Hopfenbeck(2014): S. 20
42 1bid: S. 21
43 1bid: S. 20
4 1bid: S. 21
4 1bid: S. 35
46 |bid: S. 36
47 Hopfenbeck(2014): S. 36
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Hopfenbeck mener, at man kan vejlede sine elever til at udvikle metakognitivt kundskab ved at bruge
klargarende spargsmal. Dette kan f.eks. vere, nar eleverne far en opgave, og man vil tjekke, at de har
forstaet opgaveteksten. Eleverne skal stille sig selv spgrgsmal som: "Ved jeg hvad opgaven be'r mig
om at gere?", "Har jeg forstaet hvad det vigtigste i opgaven er?" eller "Ved jeg noget om det fra fer,
som kan hjalpe mig til at forstd opgaveteksten?"4®.

Ifglge Hopfenbeck er der

Tahel 2 — Syv elsempler pa undervisning, der kan fremme selvregulering lzring

serlige  undervisningsma- 1. Kemplakes opzaves Opzsver som har fere il - £eks, Lare 2 brugs o0
der, som kan fremme selvre- PC zom varkie) (grmdlzgzends ferdigheder inden

. for tekmelogt), samtidiz med at de skal skrive en arti-
guleret leering. | tabellen her kel for en skoleavis (kobler ganrekendskab til faslist
ved siden af, ses syv eksem- indhold)

! 2. Valg Har slevernes mulished for at valge mellem forskel-
pler, som hun mener kan . l _ }iff e Ell::, forskellige aﬂ:;jdsxijudlz?
vare fremmende. ' o = £ iilen grad b Jzreren eme il at lede l=ringapro-

. ] 4. Nuligheder for egemurdering Er der n:u.'lllg]:uad foor at skyive _lngbng, ellar ar der fo-
| forbindelse med strategier Ions pz rondtlige egemurderinger, hvor eleven skl
. vurders sit eget arbejdeT
og selvregulering mener 5. Stofte fa leter Har l=reren filrettelast imdervismingen, = bon kan
it _ hyzlpe elaveme med praktiske spergemal, nar feks.
h_un’ at det er vigtigt at Syn elevan ikdke kan finde ud =f at bruge computeren kaor-
liggere, hvad god strategi- rekt?

. 6. Stette med medelevar Er det muligt for elevame at hjz=lpe hinanden med de
brug og selvregulering kan tekmiska aspekter ved skrivminzan, nir dst ikde lyk-
vare*®. Hun mener desuden, _ _ kes? _ _

o . 7. Vurdermgsformer som tkke ople-  Har l=reren lagt vegt pa, at vardaringen tkdes fruer
at det ma gares VaEldlg ek- ves som truends elevames ego, ved at den ikks er direkts sammeanliz-

nehe fra elev il elev?

splicit, da der ellers kan
veere risiko for, at eleverne
ikke ved hvilke strategier, de kan bruge.

Hopfagheck (2014): 5. 44

En vigtig drivkraft i forhold til selvreguleret laering er indre motivation. For at udvikle indre motiva-
tion, er der tre grundleeggende behov, som skal dekkes: 1) Veere i relation til andre. 2) Udvikle kom-
petence. 3) Mulighed for at bestemme noget selv. Desuden har lzrerens rolle, i forhold til at udvikle
selvregulering hos eleverne, en vasentlig betydning. Hvis leereren er autonomistgttende, kan han/hun
fremme selvreguleringen, men er han/hun derimod kontrollerende, kan udviklingen af selvregulering
hos eleverne hemmes.°

Slutteligt er effektive og dygtige lerere, ifalge Hopfenbeck, nogle, som har hgje forventninger til alle
sine elever. Learerne ma ogsa legge veegt pa at udvikle elevernes autonomi og selvregulering, sa
eleverne er i stand til ogsa at leere resten af livet.!

4.4 Motivation

Motivation er ikke noget, jeg direkte har arbejdet med i forbindelse med mit projekt, men jeg vil
bruge dette afsnit i analysen af min empiri, da det er en vigtig faktor i forhold til elevernes lering.

Motivation kan veere noget, der opstar kontekstuelt i f.eks. mgdet mellem eleven og skolen. Motiva-
tion er en foranderlig starrelse, der pavirkes af det, som de unge bringer med sig ind i mgdet med
skolen. Derfor er motivationen ogsa noget, der varierer fra fag til fag og time til time, og noget, som

8 Hopfenbeck (2014): S. 42
4 |bid: S. 46
50 |bid: S. 47
51 |bid: S. 18
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man kan arbejde med. Motivationen ma skabes, og den bliver til lzbende i interaktioner med forskel-
lige sammenhange — motivation er ikke bare noget, som er der. Motivationen skal heller ikke forstas
som en forudsetning for, at eleverne kan leere noget i skolen, men derimod som et resultat af det, der
foregar i skolen. Eleverne bringer hver i sar en reekke erfaringer og tilgange med sig ind i mgdet
med skolen, klassen, leereren og klassekammeraterne. Det er i dette mgde, der skabes en mulighed
for at producere savel motivation som de-motivation.>?

Model A viser, at motivation rummer flere dimen-
sioner,* og har til formal at vise, at motivation ogsa
kan skabes gennem mestringsoplevelser, involve-
ring i leereprocesser, gennem praestationer og relati-
oner. Et for ensidigt fokus pa prastationsmotivati-
onen kan skabe udfordringer for forskellige elev-
grupper. De elever, som har svert ved at mestre
krav om skolefaglig praestation, kan blive skole-
treette og demotiverede. For de elever, som i hgj
grad kobler sig pa skolens projekt, kan et overdre-
vent fokus pa prastation skabe udfordringer i form
af skoleudmattelse, der opstar, nar man har presset
sig selv til at prastere over lang tid.>*

. . . . ModelA
Undervisningsformer og relationen til de andre |  plae:, Ratmelson, HjortMadsen & Nislsen (2015): §. 13

klassen og oplevelsen af at hgre til i klassefeelles-

skabet har afggrende betydning for motivationen. Laereren ma skabe en klasserumskultur, hvor lae-
rings- og arbejdsfaellesskabet star i centrum, men hvor der ogsa gives plads til det relationelle.>® Un-
dersagelser peger pa, at elevernes motivation isar falder i de &ldste klasser i folkeskolen, og at mang-
len p& motivation har betydning for elevernes faglige praestationer.%

Der findes forskellige motivationsorienteringer, og det giver mulighed for at pege pa forskellige for-
mer for motivation til at deltage i lzeringsprocesser. Derudover kan der opsta forskellige typer af ikke-
motivation, nar samspillet mellem elevens meningsgivende principper og skolen bryder sammen.®’
Spergsmalet drejer sig om, hvad en elev er motiveret for og orienteret imod, og dermed hvad bag-
grunden er for elevens deltagelse eller ikke-deltagelse.

52 Pless, Katznelson, Hjort-Madsen & Nielsen(2015): S. 12
53 |bid: S. 13 — Model A.

54 |bid: S. 14

55 |bid: S. 15-16

%6 |bid: S. 20

57 |bid: S. 61
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”Only when we understand
why a pupil does or does

not engage in an achieve- R

ment-related behaviour at [ R L
school can we understand FensEnE

how we might encourage

or change her/his behav-

iour. %8 | relation til dette

citat kan man sige, at alle | sarmenneres mssemehed e

unge bevaeges af noget,

men deres motivationsori-

enteringer har deres tyngde S

forskellige Steder — deres o Kaomten Bosiis & Nislsan (2015): 5. 6

erfaringer og meningsgi-

vende principper varierer.®® Som laerer kan det vere en udfordring at finde ud af, hvor de enkelte
elevers motivation kommer fra.

Model C illustrerer, hvilke motivationsorienteringer, der er i spil for de unge i udskolingen.

Vidensmotivation handler om nysgerrighed, vidensbegar og ’optagethed’.?° Prastationsmotivation
heenger snaevert sammen med betydningen af karakterer generelt og specifikt i forbindelse med af-
gangspreverne. Samlet set kobles motivation her til individuelle preestationer og placeringer i elev-
hierarkiet. For nogle af eleverne i udskolingen udger karaktererne og afgangsprgven nasten *menin-
gen med skolen’.%! Mestringsmotivation fokuserer pa elevens tiltro til sig selv. Jo mere eleven tror
pa, at han kan klare sig i forskellige sammenhange, jo sterre er chancen for, at det lykkes. Troen pa
egne evner og forventning om at kunne mestre forskellige opgaver, er motiverende for eleverne. Har
eleven ikke troen og forventningen herom, vil han have sverere ved at engagere sig og derved veaere
demotiveret.®? Relationsmotivation knytter sig til relationerne mellem leerer og elever samt eleverne
imellem. Disse relationer her stor betydning for elevens motivation.®® Involverinsmotivation er knyt-
tet til elevens involvering i forhold til de lzereprocesser, som indgar i skolen.%

5 Projektets empiriske grundlag

| dette afsnit vil jeg komme med en kort beskrivelse af det undervisningsforlgb, som jeg gennemfarte
i min 4. ars praktik. Derudover vil jeg beskrive den empiri, jeg har indsamlet samt beskrive de meto-
der, jeg har anvendt til indsamle empirien. Jeg vil ogsa gere mig overvejelser omkring kvaliteten af
empirien i forhold til besvarelse af min problemformulering.

58 Pless, Katznelson, Hjort-Madsen & Nielsen(2015): S. 62
%9 |bid: S. 62

%0 |bid: S. 64

61 |bid: S. 70-71

62 |bid: S. 77

8 |bid: S. 83

54 1bid: S. 89
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5.1 Introduktion til forlgbet

Folgende underafsnit vil rammesette dele af det undervisningsforlgbet, som danner baggrund for
opgaven. Formalet er at give et overblik over de grundleggende tanker bag forlgbet. Forlgbet vil
blive skitseret i grove treek med afsat i udvalgt materiale fra undervisningsplanen.

Arbejdet med skrivning fangede min interesse efter et danskforlgb pa seminariet omhandlende FSA
og FS10 med dertilhgrende klassepraktik.%® Her blev vi introduceret til arbejdet med at optimere
elevernes skriftlige kompetencer ved hjelp af skrivekontrakter som feedbackform. I 3. ars praktikken
greb jeg derfor igen fat pa skrivningen, dog lidt mere perifert, da eleverne gennem arbejdet med
noveller skulle producere deres egen novelle som afslutning pa forlgbet, hvor jeg helt afslutningsvis
udarbejdede en skrivekontrakt med eleverne til fremtidsbrug. Evalueringen af dette forlgb viste, at
det i klassen haltede meget med de skriftlige kompetencer i forhold til genreskrivningen samt det at
strukturere og styre sin egen skriveproces. | PEU-heafterne fra 2014 og 2015 lzaste jeg, at det generelt
i de pagaldende ar var et problem, at eleverne mistede genrebevidstheden. Iser novellen voldte flere
problemer. En beskikket censor udtalte sig i forbindelse med novelleopgaven: “En del elever tror, at
de bare kan digte en historie”.%® Jeg kunne ogsa leese mig frem til, at flere elever ikke laeste opgaven
igennem, inden de gik i gang, og derved ikke fik lavet en korrekt besvarelse. Dette gjorde mig inte-
resseret i, hvordan man kunne kvalificere elevernes skriftlige kompetencer. Derfor besluttede jeg, at
min undervisningen i min 4. arspraktik skulle tage udgangspunkt i skrivestrategier, for at afprave om
dette kunne ruste eleverne til at blive bedre skrivere frem mod FSA i skriftlig dansk. I mit undervis-
ningsforlgb valgte jeg bevidst at arbejde med novellen som hovedgenre ud fra de farnevnte omsteen-
digheder, hvor novellegenren volder eleverne problemer, men ogsa i forhold til, at det er den genre,
flest elever veelger at skrive, nér de sidder til afgangspraven i skriftlig dansk®’. Derudover valgte jeg
i min 4. arspraktik at vende tilbage til skrivekontrakter som feedbackform, da det er en meget malret-
tet og formativ vurderingsform, men denne gang ville jeg prave det af i samspil med kammeratvur-
deringer.

Selvom man har vaeret omhyggelig med sin planlaegning, sa er undervisning altid kompleks, og derfor
ma man ofte andre i planerne. Dette havde jeg naturligvis oplevet i de forrige praktikker, og derfor
havde jeg forud for forlgbet blot lavet en overordnet undervisningsplan til min praktiklerer, hvori jeg
begrundede mine valg for undervisningen. Dertil lavede jeg fra uge til uge en detaljeret lektionsplan,
som min praktikleerer fik udleveret hver fredag. Jeg har her lavet et uddrag af undervisningsplanen,
som her i opgaven er struktureret ud fra SMTTE-modellen, da det giver et enkelt overblik.

Sammenhang | Forlgbet blev gennemfart pa 8. klassetrin. Eleverne havde ved praktikkens be-
gyndelse kun arbejdet meget lidt med skriftlighed i dansk tilbage i 7. klasse, og
derfor var det et oplagt omrade, at gribe fat i. Forlgbet blev struktureret med ud-
gangspunkt i novelleskrivning.

Mmal Det overordnede mal med forlgbet var er gare eleverne til bedre skrivere frem til
FSA. For at gare eleverne til bedre skrive, skulle de blive bevidste om deres egen
skriveproces samt laere at bruge forskellige skrivestrategier — i relation til selvre-
gulering. Derudover skulle eleverne vurdere hinanden og give hinanden feed-
back, da dette ogsa kunne udvikle deres egne skriftlige kompetencer. Eleverne

85 Et samarbejde med en 10. klasse. Vi rettede terminsprgver og afprgvede skrivekontrakter som feedbackform.
6 UVM. PEU — Dansk 2014: Beskikket censor S. 12
57 UVM. PEU - Dansk 2014: S. 9 & PEU - Dansk 2015: S. 6
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skal ifglge FFM®® efter 9. klassetrin under ”Fremstilling” og Laesevejledning for

faget dansk:

Feerdigheds- og vidensmal

Elevmal®®

Planlaegning

- "Eleven kan organisere samar-
bejde om fremstilling”

- "Eleven har viden om produkti-
onsplanlagning, roller, faser, res-
sourcer, opgavetyper og dead-
lines"

"Jeg kan lave et godt forarbejde,
inden jeg skal skrive min tekst"

- "Jeg har viden om forskellige skri-
vestrategier".

Fremstilling

- "Eleven kan fremstille stgrre (mul-
timodale) produktioner"

- "Eleven har viden om virkemidler,
grafisk design og efterproduktion™

- "Jeg kan skrive opgaver ud fra
givne opgaveformuleringer inden
for forskellige genrer".

- "Jeg har viden om, hvad forskel-
lige opgaveformuleringer kree-
ver'.

Respons

- "Eleven kan respondere pa sprog-
lig stil"

- "Eleven har viden om sproglig

- "Jeg kan give respons/feedback til
andre pa en konstruktiv made"

- "Jeg har viden om forskellige stra-
tegier til respons/feedback”

stil"

Tiltag

| begyndelsen af praktikforlgbet skulle eleverne skrive en novelle pa klassen med
det formal, at jeg forhabentlig ville kunne se, hvor jeg skulle starte med at satte
ind i forhold til arbejdet med skrivestrategierne. Klassen har arbejdet med for-
skellige skrivestrategier i undervisningen ud fra forskellige opgaver, hvor vi bl.a.
arbejdede med novellegenren. Derudover blev klassen introduceret til Google
Document™ hvor jeg delte materialer med eleverne. Endvidere skulle eleverne
arbejde heri, sa jeg kunne falge med i deres arbejde. Samtidig kunne eleverne
hurtigt fa adgang til hinandens tekster i forhold til kammeratvurdering. | arbejdet
med bade skrivestrategier, kammeratvurdering og skrivekontrakter blev eleverne
stilladseret pa flere forskellige mader.

Tegn

At eleverne var motiverede, at de aktivt deltog i undervisningen og aktivt arbej-
dede med skrivestrategierne. Endvidere var det et tegn, om eleverne brugte feed-
backen i deres videre skrivning — i dette tilfeelde skrivekontrakterne. Derudover
skulle eleverne veere konstruktive i kammeratvurderingen og udferdigelsen af
skrivekontrakter, sa de kunne bruge det til noget. Et andet vigtigt tegn var, om
eleverne var i stand til at reflektere over deres egen leering i samtalerne med hin-
anden og i samtalerne med mig — i henhold til selvregulering.

Evaluering

Eleverne har i forlgbet produceret noveller, vurderet hinanden og herudfra givet
hinanden feedback og udferdiget skrivekontrakter til hinanden. Ud fra produkti-
onerne, observationer hhv. pa klassen og i forbindelse med eleverne proces samt
videoobservationerne fra kammeratvurderingen samt udferdigelsen af skrive-
kontrakter. Endvidere via samtale med eleverne.

58 EMU. FFM for faget dansk
59 Slemmen(2013): S. 99 - Mélene skal vaere tydelige og forstaelige for eleverne
70 Google Document - en funktion under Google Drev, som ggr det muligt at dele dokumenter med hinanden.

Side 16 af 34



Leererprofession.dk — et site for leererpraksis og professionsudvikling 2016
Maria @stergaard Professionsbachelorprojekt 1. april 2016

A120314 Dansk Leereruddannelsen Aalborg

5.1.1  Skrivestrategier —hvad, hvorfor og hvordan

I undervisningsforlgb har jeg arbejdet med skrivestrategier i undervisningen. Dette afsnit har til for-
mal kort at redegare for, hvad skrivestrategier er, hvorfor de er vigtige, og hvordan jeg brugte dem i
praktikken. Jeg har placeret dette afsnit under empirien, da skrivestrategier er nogen teori, men i stedet
praksisrelateret.

Skrivestrategier kan defineres som procedurer og teknikker, som eleven tager i brug for at gennem-
fare en skriveopgave. Nogle skrivestrategier kan observeres, mens andre er mentale processer, som
ikke er observerbare, og som eleven maske ikke selv er klar over, at han bruger.” Selve skrivepro-
cessen er inddelt i fire faser. Under hver fase findes en raekke skrivestrategier - fgrskrivningsfasen,
skrivefasen, revideringsfasen samt feerdiggerelsesfasen.

Malet med skriveundervisningen i skolen er bl.a., at eleverne skal udvikle sig til bevidste skrivere,
som er i stand til at vaelge og at mestre hensigtsmaessige skrivestrategier i forskellige skrivesituatio-
ner.”?> Desuden er formalet med skriveundervisningen, at satte eleverne i stand til at mestre de skri-
veopgaver, som skolen, arbejdslivet og samfundet kraever.”

En af forudsatningerne for at arbejde med skrivestrategier er dog gode og meningsfulde skriveopga-
ver.” For alle elever er det maske ikke meningsfuldt at skulle skrive forskellige genrer — i dette til-
feelde noveller — men nar de leerer at skrive de forskellige genre udvikler de ogsa deres leeseferdig-
heder i forhold til at bedre at kunne laeese genrerne — derfor tog jeg udgangspunkt i novelleskrivning.

For at eleverne kan blive kompetente skrivere, ma de have viden om tekster samt kunne vurdere den
skrivesituation, de star i saledes, at de kan tilpasse teksten til skrivningens formal. Desuden ma de
mere eller mindre bevidst kunne mestre en raekke teknikker og procedurer, som de kan tage i brug i
forskellige skrivesituationer. Alle har brug for at bredt spekter af strategier. Nar eleven kan beherske
forskellige feerdigheder og verktgjer samt vide hvilke strategier, han skal bruge pa bestemte tids-
punkter, er han en kompetent skriver.

| undervisningen ville jeg gerne have varet omkring alle fire skrivefaser, da eleverne sa ville have
arbejdet med et bredt spektre af skrivestrategier. Jeg vidste at det sikkert ville blive for overveeldende
for klassen i forhold til det kendskab, jeg havde til dem, og med kun syv uger satte tidsaspektet ogsa
sine begreensninger. Derfor tog jeg udgangspunkt i elevernes farste novelle, for at klarleegge hvor jeg
skulle gribe fat. Denne opgave skrev eleverne pa klassenen en af de mandage, hvor vi havde seks
lektioner sammen.

Jeg ville i mit forlgb gerne arbejde med skrivestrategier saledes, at eleverne kunne fa nogle redskaber,
der kunne ggre dem til bedre skrivere, og som de kunne bruge i reguleringen af deres egen lering —
f.eks. som en hjelp til, hvad de kunne gare for at blive bedre. Jeg brugte mest tid pa skrivefaserne

71 Kvithyld, Kringstad & Melby(2015): S. 17
72 |bid: S. 17
73 |bid: S. 6-7
74 1bid: S. 18
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farskrivningsfasen og skrivefasen. Revideringsfasen og ferdiggerelsesfasen arbejdede vi ikke deci-
deret med i undervisningen, men jeg gav eleverne nogle redskaber, som de kunne bruge i forbindelse
med disse to faser.

| arbejdet med skrivestrategier ma skriveundervisningen veere systematisk og malrettet, og eleverne
skal helst skrive nar leereren er sammen med dem, saledes at leereren kan observere og vejlede ele-
verne i deres skriveproces.” I skolen er rammerne dog ikke til, at eleverne konsekvent kan skrive alt
det, de har behov for i undervisningen, da der ogsa er mange andre ting, der fylder i undervisningen.
Sa vidt det var muligt, skrev eleverne i min undervisning, sa jeg bade kunne stgtte og vejlede dem i
deres skriveproces stgtte men samtidig ogsa observere dem i skriveprocessen.

5.1.2 Kammeratvurdering og skrivekontrakter — hvorfor og hvordan

Jeg valgte at benytte mig af kammeratvurdering og skrivekontrakter i samspil med hinanden som
feedbackform af flere grunde: 1) Lereren sparer tid, da der gar meget tid med at rette opgaver og give
malrettet feedback til hver enkelt elev, hvis man skal sikre elevens videre udvikling’®. 2) “Elever bgr
treenes i kammeratvurdering, bade fordi det har en indre vardi for eleven selv, og fordi kammerat-
vurdering kan hjalpe eleverne med at treene deres feerdigheder i selvvurdering.”” 3) Det giver ele-
verne medansvar og ligger fokus pa eleverne, hvilket er helt i trdd med Folkeskolens Formalsparagraf.

Jeg mener, at eleverne via denne form for vurdering og feedback har mulighed for at blive bevidste
omkring deres egen leringsproces og dermed fa et metablik pa deres egen lering. Eleverne far via
samtalen med hinanden et indtryk af, hvad der er godt, og hvad der kan gares bedre. | forhold til
samtalen i kammeratvurderingen ville jeg gerne finde ud af, om eleverne ville spgrge hinanden ind
til arbejdsprocesserne og pa den made komme til at reflektere over sin egen leering.

Kammeratvurdering kan struktureres og stilladseres pa mange mader. Tanken var, at eleverne skulle
veere tre i hver gruppe. Min praktiklerer havde forinden fortalt mig, at han var skeptisk over for, at
eleverne skulle vurdere hinanden. Han mente at knap halvdelen maske ikke engang ville veere i stand
til at vurdere sig selv. Jeg blev ogsa informeret omkring, at der ofte manglede elever i klassen. Det
var denne viden om klassen, der var afgerende for, at eleverne blev tre i og ikke to i grupperne. Pa
den made habede jeg, at eleverne fik noget mere konstruktivt ud af det, end hvis det blot var én person.
Dertil havde jeg ogsa en mulighed for at imgdekomme det problem at en elev kunne mangle sin
“kammerat”. Princippet, jeg valgte gruppestrukturen ud fra, var lidt CL-inspireret’®. Ud fra det jeg
vidste om hver enkelt elevs leeringsforudsetninger, sammensatte jeg syv grupper med hhv. én sterk,
én middel og én svag elev i hver gruppe. Selve tanken bag grupperingen gik dog ikke som planlagt,
da der altid manglede flere i nogle grupper, og derfor endte grupperne nogle gange med at vaere fire
eller blot to.

| bilag 1 ses et eksempel pa, hvordan jeg har stilladseret eleverne og hvad, eleverne har vurderet
hinanden ud fra i min undervisning. Skemaet er inspireret af Lene Skovbo Heckmanns vurderings-
varktgjer’® og méalene kommer fra den opgave pa iSkriv, som eleverne skulle skrive — jeg har blot

75 Kvithyld, Kringstad & Melby(2015): S. 15+16

76 Dette kraever ogsa tid, men en anden form for tid.
77 Wille(2013): S. 141

78 Kagan & Stenlev(2013): S. 24

7 Heckmann(2013): S. 70-80
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lavet det om til lidt tydeligere elevmal. Arket er udfyldt af eleven selv (selvvurdering) og af gruppen
(kammeratvurdering)

Fremgangsmaden var, at den elev, hvis opgave skulle vurderes, leste sin opgave hgijt for de andre.
Derefter skulle gruppen ud fra vurderingsarket vurderer opgaven og satte kryds. VVurderingen skulle
selvfalgelig ske ved samtale og tekstnaerhed i forhold til argumentation. Dernast skulle eleverne ud-
veelge tre punkter, som den pageeldende elev skulle blive bedre til. Disse punkter skulle noteres under
vurderingsarket. Herefter skulle eleverne udfylde en skrivekontrakt med udgangspunkt i den feed-
back som gerne skulle vere givet pa baggrund af kammeratvurderingen. Skrivekontrakten giver ud-
tryk for feed forward, som har til formal at synliggere, hvilke punkter eleven skal arbejde mere med.
| bilag 1 og 2 ses to eksempler pa skrivekontrakter udferdiget i elevgrupperne.®® | skrivekontrakten
opstilles der tre punkter med elevens leeringsmal for den kommende opgave. Skrivekontrakten under-
skrives af eleven og de andre i gruppen. Meningen var s3, at nar eleverne havde skrevet den naste
opgave, skulle der samles op pa, om malene pa skrivekontrakten var naet — men efterfalgende, inden
eleverne skrev den naste opgave, valgte jeg, at ligeledes at lave skrivekontrakter til eleverne. I min
analyse kommer jeg ind pa, hvorfor jeg valgte at gere dette.

5.2 Observationer
Observationerne, som inddrages i denne opgave, er foretaget under min 4. ars praktik i danskunder-
visningen pa 8. klassetrin. Forkgbet varede syv uger med 11 ugentligt lektioner.

Observationer i klasserummet farte til naere observationer af elevernes skriveprocesser. Jeg kom med
observation som metode tat pa kulturen i klassen og tzt pa elevernes egne skrivepraksisser. Pa denne
made fik jeg indblik i elevernes selvstendige arbejde. Observationerne gik bl.a. pa, hvordan de gik
fra tanke til tekst, hvordan deres arbejdsproces var, om eleverne fik skrevet noget, og hvordan pro-
cessen forlgb. Normalt er laereren ikke til stede, nar eleverne skriver, men jeg strukturerede mine syv
uger sa eleverne bade skrev pa klassen samt hjemme. Pa denne made fik jeg indblik i elevernes proces
og ikke kun deres faerdige produkt®

Under forlgbet har jeg haft mange forskellige roller i forbindelse med danskundervisningen, hvor jeg
bade har veret deltagende og ikke-deltagende akter, idet jeg har staet for undervisningen men side-
Igbende har haft mulighed for at observere eleverne, nar de har skrevet deres tekster samt under kam-
meratvurderingen.

5.3 Logbog

Jeg farte logbog for at dokumentere bl.a. mine observationer, spargsmal og udtalelser fra eleverne,
rad fra praktikvejleder, m.m.. Logbogen indeholder ogsa refleksioner over min egen undervisning
sasom hvad, jeg maske greb forkert an eller hvad, der fungerede godt, ting der har undret mig, den
overordnede plan over ugen, der gik, samt endringer i forhold til planen og grundene hertil. Disse
refleksioner vendte jeg enten dagligt eller ugentligt med min praktikvejleder. Formalet med logbogen
var at fastholde alle disse erfaringer og tanker. Ved at bruge logbog afsaetter man systematisk tid til
at reflektere over sin egen praksis.®2

80 Skrivekontrakt 1 i Bilag 1 og Skrivekontrakt 1 i Bilag 2
81 Brok, Bjerregaard & Korsgaard(2015): S. 46
82 Bjgrndal(2013): s. 71
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5.4 Videoobservationer®3

Det overordnede formal med videoobservation var for mig at fastholde observationer. Jeg kan forsgge
at danne mig et dybere indtryk af det komplekse samspil, der sker i disse vurderings- og feedbacksi-
tuationer eleverne i mellem samt samspillet mellem verbal og nonverbal kommunikation.®* Det fak-
tum, at jeg kan bruge videoobservation til at nserme mig en dybere forstaelse af, hvordan eleverne
udfgrte opgaven omkring kammeratvurdering og udferdigelsen af skrivekontrakterne, afspejler netop
det kvalitative ved denne metode. Videoobservation er serdeles velegnet til at fremme min egen re-
fleksion over de komplekse kommunikations- og samspilsprocesser, som jeg skal forholde mig til i
forhold til kammeratvurderingen.

Selve formalet med observationer omfatter flere punkter. Bl.a. vil jeg danne mig et indtryk af, hvordan
eleverne vurderer hinanden og giver hinanden feedback i forhold til den stilladsering, jeg har givet
dem. Jeg vil ogsa gerne danne mig et overblik over samspillet mellem eleverne i gruppen og hvilken
betydning, gruppesammensatningen har for processen. Yderligere er jeg interesseret i hvilke ni-
veauer, eleverne giver hinanden feedback pa i forhold til Hatties teori om feedback.

Ved aktivt at anvende videooptagelserne som hjeelpemiddel er

det muligt at fa et stort erfarings- og refleksionsgrundlag for en

afprgvningssituation®®. Evnen til at se bedst muligt er afgarende Afprgve Erfare
for evnen til at vurdere og derved udvikle sig som lerer. Kolbs

model for lzeringsprocessen®, som ses til hajre herfor, illustrerer

netop processen og sammenhangen med at forske i egen praksis

hvor man afprgver noget, erfarer hvordan det fungerer for der-

naest at reflektere over, hvordan det gik og hvilke endringer, der Generalisere

maske skal til, hvilket til sidst fgrer til, at man udformer tanker og Reflektere
om fremtidige tiltag — altsa generalisere og teoretisere. Derefter teoretisere

starter det forfra igen.

For mit vedkommende afprgver jeg kammeratvurderingen efterfulgt af udferdigelse af skrivekon-
trakter. Videooptagelserne har bl.a. til formal at hjelpe mig med at konstatere/erfare, hvad der sker i
processen, sa jeg herefter kan reflektere over maden, jeg har grebet det an pa og maden hvorpa, det
udfares. Derefter kan jeg bestemme mig for, om det er lykkedes eller ej, det jeg ville med opgaven,
0g sa ma jeg vurdere pa, hvad der kunne have veeret gjort anderledes. Dog gav de mig selvfalgelig
ikke et repraesentativt billede i forhold til min klasse da jeg kun filmede to udvalgte elevgrupper.®’

Det er dog vigtigt, at jeg forholder mig kritisk til videoobservationerne, da optagelserne aldrig vil
vaere en kopi af virkeligheden. Nar jeg sidder med materialet, er det vigtigt, at jeg er bevidst om, at
videooptagelserne er et begranset og farvet udsnit af en paeedagogisk situation. Optagelserne begrean-
ses iser af to forhold: 1) Operatgrens begransninger og 2) Teknologiens begraensninger. | mit tilfeelde
var der en operater ved to af grupperne i form af hhv. min praktikvejleder og jeg selv, med undtagelse
af, nar kameraet pa bordet, da jeg ogsa skulle rundt til de andre grupper. Baggrundsstgjen kan ogsa

83 Videooptagelserne kan rekvireres mod forlangende af censor eller eksaminatorer
8 Bjgrndal(2013): S. 82

85 |bid: S. 83

8 |bid: S. 27 — Figur 1.6: Kolbs model for leeringsprocessen

87 |bid: S. 84
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veere en faktor, som kan gdelaegge eller forringe optagelserne, og i mit tilfeelde var der desvarre en
del stgj pa optagelserne, da eleverne ikke havde mulighed for at sidde andre steder end pa gangen og
i klasselokalet grundet manglende gruppelokaler pa skolen.

Endvidere kan jeg i forhold til problematikken med videooptagelse stille mig selv det spgrgsmal, om
situationen i elevgrupperne blev kunstig. For pa en eller anden ma kan det ikke undgas, at eleverne
bliver pavirket af observationen. Der er nogle faktorer, der kan have betydning for i hvilken grad
observationerne bliver farvet af selve optagerens og observatarens tilstedevarelse. Det drejer sig bl.a.
om, hvor synlig optageren/observatgren er, hvor sensitiv interaktionen er, hvor stor tillid de observe-
rede har til observataren, hvor intens opmearksomheden er over for interaktionen samt hvor vant de
observerede er til optageren/observatgren.®

Optageren/observatgren var meget synlig for eleverne, da de sad i sma tremandsgrupper og blev fil-
met. Derudover kan man diskutere hvor sensitiv, interaktionen mellem eleverne var. Jeg fik indtryk-
ket af, det for nogle elever var mere sensitivt end for andre i forhold til det der med at blive vurderet
af en klassekammerat og ligesa det at skulle vurdere en klassekammerat. Hvis eleverne ikke at vant
til at skulle vurdere hinanden samt blive vurderet, kan det maske virke overveeldende for nogen, og
det kan derfor ikke veere rart at det netop bliver fastholdt pa video og kan blive narstuderet sa intenst.
| forbindelse med dette punkt er det selvfglgelig afgarende i hvor stor grad eleverne har tillid til den
ser observerer — i dette tilfeelde mig hos den ene gruppe og deres egen klasselerer ved den anden
gruppe. Forinden havde jeg udleveret en seddel pa klassen, hvor jeg bl.a. havde skrevet hvad opta-
gelserne skulle bruges til. Jeg skulle bruge bade elevernes samt foraldrenes underskrift pa at jeg matte
lave videooptagelser.8% Opmarksomheden over for interaktionen har ogsé betydning, f.eks. hvis ele-
verne er meget opmarksomme pa kameraet kan det veere de @ndrer deres made at agere/snakke pa
eller generelt arbejde pa. Glemmer eleverne derimod kameraet efterhanden som samtalen skrider frem
kan de méske afslore” deres sande jeg 1 forhold til aktivitet/passivitet. Dette haenger ogsé lidt sam-
men med den sidste pavirkningsfaktor, som drejer sig om, hvor vant eleverne er til kameraet. Forbe-
holdene er mange, til pa trods af disse forbehold vil jeg stadig mene, at videooptagelserne, giver
relevant information i forhold til det, jeg undersgger i opgave.

Jeg havde overvejet, om jeg skulle bruge lyd i stedet for video, men video giver nogle andre mulig-
heder frem for lyd, da video bade kan registrere det verbale og det nonverbale samt samspillet heri-
mellem. Dette ger at jeg bedre kan nzerme mig en bedre forstaelse af den komplekse kommunikation.

Videooptagelserne er ikke transskriberet, da det ville vaere for tidskraevende at skulle transskribere
alle videoerne. Endvidere ville transskriptionen ikke give et retmassigt billede af situationen.

5.5 Elevarbejde

Gennem forlgbet har eleverne lavet forskellige opgaver herunder bl.a. skriftlige opgaver som noveller
samt forskelligt skriftligt arbejde tilhgrende skrivestrategierne under farskrivningsfasen og skrivefa-
sen. Derudover har eleverne arbejdet med vurderingsark, hvor de har vurderet hinandens noveller og

88 Bjgrndal(2013): S. 86
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erindringer - pa denne made har eleverne givet hinanden feedback herpa, hvilket eleverne havde blan-
dede meninger om. Eleverne udferdigede herefter skrivekontrakter til hinanden med fokuspunkter
pa ting, der kunne forbedres - altsa veerende fungerende som feed forward. | forlengelse af dette
udferdigede jeg ogsa skrivekontrakter til eleverne med fokus pa, hvilke skrivestrategier de i fremti-
den kan benytte sig af, for at forbedre de ting, der var mangelfulde i forhold til vurderingsarket.

Den farste novelle (skriveprocessen og det feerdige produkt) brugte jeg til at vurdere, hvor jeg iser
skulle tage fat. Det viste sig at, det iser var fgrskrivningsfasen samt skrivefasen, som vi skulle arbejde
fokuseret med. Mange af eleverne havde ikke opfyldt opgaveformuleringen og mange haltede efter i
forhold til novellegenren. Derfor blev der iser fokus pa skrivestrategierne afkodning af opgaven,
klargere formal samt opstilling af mal og vurderingskriterier, modellering af skriverammer samt
brug af modeltekster som er en del af farskrivningsfasen. I skrivefasen Ia fokus pa at benytte skrive-
rammerne samt at skrive teksten i dele.*

6 Analyse af empiri

| dette afsnit vil jeg analysere min empiri ud fra projektets teoretiske grundlag. Fremgangsmaden vil
veere, at jeg vil forsgge at analysere min empiri ud fra, om jeg har kan observere noget, som kan vise,
at elevernes skriftsproglige kompetencer er blevet kvalificeret — viser eleverne f.eks. tegn pa selvre-
gulering, bruger de aktivt skrivestrategier i deres skriveproces og bruger de deres feedback.

Jeg har valgt at fokusere pa to elever i analysen, da jeg derved kan danne mig et indtryk af, hvorvidt
om og hvordan skrivestrategier og denne form for feedback har kvalificeret deres skriftsproglige
kompetencer. Jeg har valgt at satte fokus pa en svag elev og en sterk elev.

6.1 Analyse af svag elev — Maja

Jeg vil give et far- og efterbillede af Maja fra forlgbet, for at se om hun har udviklet sig som skriver
ved brug af feedback og skrivestrategier.

6.1.1 Fgrbillede
Der en lille case, som tager udgangspunkt i starten af kammeratvurderingen, hvor det er Majas no-
velle, der skal vurderes. Casen er taget fra mine videoobservationer.

Maja®! leeser sin novelle op, og s& gér vurderingen i gang. Det farste, der skal vurderes, er, om hun
har besvaret opgaven i forhold til opgaveformuleringen. De fire elever kan ikke huske, hvad opgave-
formuleringen lgd pa, og ingen ger et forsgg pa at finde det. Anna® ger sig et forsgg pa at huske den,
men det lyder usikkert. Maja spgrger mig: ”Maria, hvad er opgaveformuleringen?” Jeg genopfrisker
deres hukommelse.

Da de endelig kommer i gang, er vurderingssituationen kendetegnet ved, at det er Anna og Kasper®,
som er aktive. Anna og Kasper mener ikke, at opgaveformuleringen er besvaret. De er tekstnaere for
at finde belaeg i teksten for deres pastand. Maja har svart ved at argumentere for sin egen vurdering
af teksten. Anna opfordrer Maja til at veere tekstnear og preve at finde argumentation for, hvorfor hun

90 Kvithyld, Kringstad & Melby(2015): S. 37

91 Har ADHD og OCD og har vaeret mobbeoffer i de foregdende &r — hvilket selvfglgelig ogsa spiller ind i forhold til Maja
92 En middel-pige
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selv mener, hun har svaret pa opgaveformuleringen.®* Farst her, tre minutter inde i vurderingssamta-
len, kommer Jakob® med sin farste kommentar, som dog ikke kan relateres til opgaven. Anna og
Kasper forsgger stadig at overbevise Maja om, at hendes besvarelse ikke er dekkende. Maja sidder
bare og kigger ned pa sine hander og leger med kuglepennen. Kasper siger: “Jamen, han fglger jo
ikke efter hende.” Hertil svarer Maja meget anspandt og med hgjt, anklagende toneleje: "Det gor
han da! Han folger efter hende!” Herefter forsgger Kasper at forklare filmklippet, som novellen
skulle indeholde, i forhold til det, Maja har skrevet i sin novelle. Maja svarer nu blot: “Ja, og det ved
Jjeg ikke om jeg har skrevet.” Sa er der tavshed. Maja kigger atter ned pa sine hander, hvor hun famler
med kuglepennen. Jakob sidder og leger med sit viskelaeeder og er optaget af alt andet end vurderings-
samtalen. Maja sidder nu og skeaver hen til kameraet. Anna siger: ”Skal vi bare satte den i midten?”,
hvortil Kasper svarer: ”Ja, det bliver i midten”. Maja kigger bare op med et tomt ansigtsudtryk og
setter krydset ved smileyen i midten.

Casen her illustrerer ogsa hvordan, resten af kammeratvurderingen forlgber - Jakob fortsatter med at
veere passiv og lave alt mulig andet, Anna og Kasper har en nogenlunde ping-pong karende, og Maja
er knap tilstede rent mentalt med undtagelse af, nar hun skal satte krydser i vurderingsarket.

Formalet med denne lille case er, at jeg gerne vil give et indtryk af Maja som person, bl.a. nar hun
sidder i en klassekammeratvurderingssituation. | casen fremkommer det, at Maja virker usikker og
lettere utilpas i situationen, hvilket kan spores i hendes kropssprog, hvor hun sgger blikket vak fra
de andre og i stedet ned i henderne pa larene. Hendes mimik, hgje toneleje og made at svare pa
understreger hendes usikkerhed bade fagligt og personligt. Hun mener helt bestemt, at hun har filmen
med i opgaven indtil, hun giver op. For mig virker det som om, at vurderingsformen virker truende
for Maja, og det maske kan vere derfor, at jeg ikke ser tegn pa refleksion og undring. Ser vi pa
undervisningssituationer, som ifglge Hopfenbeck, kan fremme selvreguleret lzring, er det vurde-
ringsformer, som ikke er truende for eleven — men i dette tilfeelde virker det som om, at Maja faler
sig truet i situationen, og hun derfor ikke udviser de evner, som en selvregulerende elev ville have —
nemlig bl.a. at kunne styre sine egne tanker og adfaerd i forhold til omgivelserne — altsa den givne
situation Maja nu sidder 1i.

Der er ogsa andre tegn, som her antyder, at Maja ikke er selvregulerende — hun tager nemlig ikke
rigtig ansvaret for sin egen leering. Selvom det er kammeraterne, som skal vurdere hende, bgr hun
bade lytte til dem samt sperge ind til, hvad de s3 mener, hun kan ggre anderledes. Senere i samtalen
viser videoobservationerne, at Maja pludselig snakker med Jakob om noget helt andet, sa her har
Jakob faet hende med ud pa et lille sidespor. Det er igen endnu et tegn pa, at hun mangler selvregu-
lering. Havde hun veeret selvregulerende, havde hun haft nogle leeringsstrategier, som hun kunne have
benyttet sig af, for at holde sig ved fokusset.%

At Maja hurtigt vaelger at treekke sig, kan ogsa have noget med hendes selvopfattelse at ggre, hvilket
kan pavirke hendes motivation til at indga i kammeratvurderingen. Dette hanger sammen med en af
motivationsorienteringerne i Model C% - nemlig mestringsmotivationen. Nar Maja ikke har troen pa
sig selv og forventningerne om at hun mestre at indga i en kammeratvurdering, kan hun have svart

% | bilag 1 ses Majas vurderingskema. Det mgrkeste kryds er gruppens og det lyse kryds er Majas
% En af de meget svage drenge — ordblind

% Hopfenbeck(2014): S. 21

97 Model C—Side 14
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ved at engagere sig og bliver derfor demotiveret.®® Netop de to omtalte begreber selvopfattelse og
motivation er to vigtige komponenter i forhold til selvregulering, som altsa igen er en af forudsetnin-
gerne for at kunne styre sin egen skrive- og leeringsproces.*

| udferdigelsen af skrivekontrakten gar Maja ikke ind og tager ansvar for sin egen leering, da hun
melder sig ud af arbejdet omkring punkterne til skrivekontrakten. Hun sidder blot og skriver ned,
hvad de andre citerer for hende. Optimalt set burde hun veere gaet aktivt ind i samtalen og ytret sine
tanker omkring sin egen laeringsproces, om hvordan hun bedst troede hun kunne blive bedre, men
dette gjorde hun ikke. Dette kan veere tegn pa, at Maja mangler viden om strategier, som kan hjalpe
hende til at blive en bedre skriver. Jeg havde habet, at denne vurderingsform kunne have bragt Maja
mere pa banen, i forhold til at fa et metakognitivt perspektiv pa sin lzring, da hun her kunne samtale
med nogle af sine klassekammerater, men det var ikke tilfeeldet.

| starten af undervisningsforlgbet bad jeg eleverne om at skrive nogle ting ned — heriblandt tre ting,
som de mente de var gode til i forbindelse med at skrive.

Her skrev Maja som et af sine punkter: ”Jeg er god til mit

forarbejde”. Dette kan vise mig to ting om Maja — enten

har hun og jeg ikke det samme billede af, hvad forarbejde er, da hun i hvert fald ikke havde gjort sig
et godt forarbejde med den farste opgave i forhold til at fa afkodet opgaven rigtig — eller ogsa viser
det mig, at hun ikke besidder tilstreekkelige med strategier til at gare sig et godt forarbejde, og at hun
sa tror, at hun er god til det.

6.1.2 Efterbillede

Efter Maja havde faet sin sidste opgave tilbage, kom hun opgivende hen til mig. Her spurgte hun
opgivende med sin usikre fremtoning: “Maria, hvad kan jeg gare, for at fa en bedre karakter? Jeg
bliver ved med at fa 02 ”. Her gav hun udtryk for, at hun gerne ville forsgge at gare det bedre. Det
forholdte sig sadan, at Maja karaktermassigt ikke havde udviklet sig gennem forlgbet, og det var
selvfalgelig denne, hun fokuserede pa frem for den skriftlige tilbagemelding og den mundtlig kom-
mentar, som fokuserede pa hendes leeringsproces. | stedet for at svare Maja, spurgte jeg hende i stedet:
”Har du brugt din skrivekontrakt? ” Hun ville ikke rigtig kigge pa mig, og hun kiggede, som hun altid
ger, ned i bordet og sagde ikke rigtig noget. Jeg fortsatte: ”"Har du brugt de skrivestrategier, Som Vi
har ovet os i her pd klassen?”. Jeg vidste, at Maja havde forsggt at modellere nogle skriverammer i
forhold til berettermodellen, men var stoppet allerede inden hun var kommet ordentligt i gang hermed.
Dette kommenterede Maja ikke, hun svarede blot, at hun ikke havde brugt skrivestrategier, hvilket
undrede mig, nar jeg nu kunne se, at hun trods alt var begyndt. Jeg blev ngdt til at forsgge at grave
dybere, sa jeg sagde til hende: ”Ved du hvad jeg tror? Jeg tror, at punkterne pé skrivekontrakten har
veret for svare for dig, og du derfor ikke har kunnet stotte dig til dem, er det korrekt?” Dette fik jeg
bekraeftet — hun havde svaert ved at forstd den og vidste ikke, hvad hun skulle gare, til trods for, at
hende og jeg havde snakket punkterne godt igennem, inden hun fik den udleveret. Jeg ville gerne
vide, hvorfor hun ikke havde spurgt om hjeelp i forbindelse med skrivefasen, men det kunne hun
heller ikke svare pa. P& skrivekontrakt nummer 2% kan man se, at jeg har tilfgjet et ekstra punkt —
nemlig at hun skal spgrge om hjeelp, nar der er noget, hun bliver i tvivl om eller ikke kan finde ud af.

%8 Pless, Katznelson, Hjort-Madsen & Nielsen(2015): S. 77
9 Hopfenbeck(2014): S. 20
100 e bilag 1 — Skrivekontrakt 2
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At hun ikke sparger om hjelp, kan vere en stor hindring for hendes leering bade i forhold til, at jeg
ikke kan regulere min undervisning, nar jeg ikke far respons pa, om hun forstar eller ej men ogsa i
forhold til at hendes mulighed for selvregulering mindskes — sparger hun derimod om hjeelp under-
vejs, kan hendes selvregulering styrkes.'%t Maja er en af de elever, som har fa selvreguleringsstrate-
gier, har jeg fundet ud af gennem praktikken, og derfor er hun langt mere afhaengig af ydre faktorer,
som lzereren med hensyn til feedback.%? Begynder Maja at sgge hjelp, er hun godt pa vej til at be-
herske nogle former for selvregulering, da hjelpsegende adferd ifglge Hattie kan betragtes som et
aspekt ved selvregulering. Og man kan sige, at hun faktisk allerede er pa vej, ved at hun opsggte mig,
for at sparge, hvad hun kunne ggre bedre — s& her gjorde hun brug af instrumentel hjeelpsggning. 1%

Habet havde veeret, at jeg kunne have vejledt Maja til at udvikle metakognitivt kundskab via samtalen,
som jeg havde med. Her kunne hun have vist mig, at hun kunne reflektere over sin egen leering, men
hverken undervisningen i skrivestrategier eller inddragelsen i vurderingsarbejdet tyder pa at have sat
nogle processer i gang hos Maja. Jeg forsggte at stille hende nogle klargarende spargsmal i forhold
til feedbacken hun havde faet, punkterne pa skrivekontrakten og hendes egen skriveproces. Hun kan
selvfglgelig godt have forsggt sig med nogle leeringsstrategier, men sa har disse veeret mentale pro-
cesser, som jeg ikke har kunnet fa gje pa, og ellers har hun forsggt sig med nogle strategier dog uden
at ville fortelle om dem i frygt for, at det ville vare forkert, det hun havde gjort — maske netop igen
i forbindelse med mestringsmotivationen.

Lige umiddelbart, kan det veere svert at se, hvor undervisningen i skrivestrategier og feedbacken kan
have kvalificeret Majas skriftsproglige kompetencer, for nar hun ikke har brugt nogen af delene i sine
skriveprocesser kan man ikke tilskrive det nogen effekt. Jeg kan dog konstatere, at der skal andre
former for hjelp til.

6.2 Analyse af steerk elev — Mikkel

Ogsa her vil jeg give et far- og efterbillede, men blot af Mikkel, den fagligt sterkeste dreng i klassen
for at se, om/hvordan han har udviklet sig som skriver ved brug af feedback og skrivestrategier.

6.2.1 Fgrbillede

Til at starte med har jeg ogsa her lavet en kort case, som giver et godt billede af kammeratvurderin-
gens forlgb i denne gruppe, hvor Mikkel bliver vurderet. Denne case har ligeledes udgangspunkt i
mine videoobservationer.

Mikkel har lzst sin novelle op. VVurderingen gar i gang. Mikkel laeser farste punkt op pa vurderings-
skemaet, som er, om besvarelsen er daekkende i forhold det opgaveformuleringen. Hertil svarer 1da'%*
ja. Mikkel sparger: “Var det ikke bare, at man skulle have den der film med?” hvortil Ida svarer: ”Jo,
det tror jeg”. Mikkel fortsatter med naeste punkt, som er, om han kan planleegge novellen med hjelp
fra planleegningsassistenten. Ida siger: ”Det ved vi jo ikke”, hvorefter Mikkel tilkendegiver, at han
kan finde den. Hertil siger Laerke!®: ”Det er lige meget, kan du ikke bare fortealle os det? Du ved det
Jjo godt?”, hvor sé Ida sperger: "Har du det?”. Mikkel han svarer, at han prgvede i starten, men at

101 Wille(2014): S. 67
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han havde lidt sveert ved det, fordi han hele tiden fandt pa noget mere. Lukas'®, som er fjerde mand
i gruppen, har pa daveerende tidspunkt ikke sagt et ord. Mikkel lzeser et mal op ad gangen, hvor der
blot bliver svaret: ”Ja” af bade Laerke og Ida, uden de begrunder eller er tekstnaere. Undervejs kigger
de meget pa kameraet. Pa et tidspunkt leeser Ida malene op. Dette foregar pa en sadan made, at nar
hun leser, stiller hun det som et spgrgsmal nermest henvendt til Mikkel, som kigger pa hende med
et smarret grin, hvorefter han afventer, om der ikke er nogen fra gruppen, som har noget konstruktivt
at sige i forhold til, om malet er opnaet, eller om der er noget der skal geres bedre. Da de kommer
ned til punktet med vendepunkter, siger lda: ”Det er lidt utydeligt, men skal vi ikke bare seette det ved
en glad smiley?” Mikkel siger lidt alvorligt: ”Jamen det ved jeg ikke, om den skal.”” Den bliver dog
sat i den glade smiley eftersom, Ida og Laerke bliver enige herom, og sa er der ikke yderligere be-
grundelse for det.

Casen her karakteriserer hvordan hele kammeratvurderingen forlgber pa trods af, at det ikke er hele
vurderingen, der er beskrevet. Lukas fortsatter med at veere passiv og abner kun munden to-tre gange.
Ida kerer et solo-show og sgger bekreftelse hos Mikkel i det, hun siger. Laerke kommenterer lidt
undervejs, og Mikkel ma nogen gange hjelpe de andre pa vej i forhold til at komme med en vurdering
af malene. Undervejs forklarer han ligeledes, hvad han har teenkt med det, han har gjort.

Formalet med denne case er, at give et indtryk af Mikkel som person, som er modsetningen af Maja.
| casen fremstar Mikkel som selvsikker og ser ud til at befinde sig fint i situationen, hvilket kan spores
i hans afslappethed og hans sma grin. Han er endvidere ikke bange for at have gjenkontakt med de
andre i gruppen. Denne kammeratvurdering berer tydelig preeg af, at det er Mikkel, som er den fagligt
steerke elev. For ham virker det ikke til at komme som nogen overraskelse, at de bare siger han skal
seette kryds ved den glade smiley de fleste steder. Som det fremgar i casen, bliver der ikke rigtig sagt
noget konstruktivt i forbindelse med vurderingen, men alligevel far Mikkel mulighed for refleksion.
Dette sker i forbindelse med planlaegningsassistenten, hvor han reflekterer over, hvorfor han har haft
sveert ved at bruge den og derfor ikke har brugt den sa meget i sin skriveproces. Her kommer han
frem til, at det er fordi, han finder pa flere ting undervejs, som han ogsa finder vigtige at fa med i
novellen, og han derfor finder det sveert at gare sig et forarbejde i forhold til novellens indhold. |
forhold til definitionen af en selvreguleret elevi® viser Mikkel allerede tidligt i forlgbet tegn pa at
vaere godt pa vej mod at veere selvregulerende i forhold til at styre sin egen leringsproces. Mikkel
viser, at han kan forklare, hvorfor han har gjort, som han har — hvilket er at styre sin egen taenkning.1®

Pa trods af at Mikkel ikke faler sig truet ved denne vurderingsform, sa er det som om, at det heemmer
ham i udviklingen af selvreguleret lzering, simpelthen fordi vurderingen er forholdsvis overfladisk og
ikke udfordrer ham nok til at teenke dybdegaende over hans anvendte strategier. Flere gange ligner
det ud fra hans kropssprog og ansigtsudtryk, at Mikkel teenker: ”Hvad skal jeg med dette her? Hvad
far jeg ud af det?”. Dette blev jeg blot bekreftet i, da jeg senere mgdte ham pa gangen, hvor han
sagde: ”Bruger vi ikke rigtig lang tid pa dette her med feedback? Havde det ikke vaeret bedre, at bruge
tid pd opgaver med skrivestrategier? 1% Jeg kan kun give ham ret i, at der gar rigtig meget tid med
det, men at dette skyldes, at vi hele tiden ma tiloage og samle op, da vi aldrig er fuldtallig. Dette
forstar han godt. I forhold til den sidste ytring fra Mikkel i casen: ”Jamen det ved jeg ikke, om den
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skal”, hvor han svarer lidt mere alvorligt, er det som om, at han implicit giver udtryk for, at de gerne
snart ma komme med noget, begrundet, konstruktivt feedback. Her kommer motivationen i spil, som
Hopfenbeck papeger er en vigtig drivkraft i forhold til udviklingen af selvregulering.''® Hos Mikkel
er involveringsmotivationen i spil, som er knyttet til Mikkels involvering i forhold til den lseringspro-
ces, der foregar ved kammeratvurderingen. Som tidligere naevnt faler Mikkel, at tiden spildes lidt og
han udtalte bl.a. ogsa: Jeg far jo ikke noget ud af det, det er jo kun Ida der siger noget. Jeg vil hellere
have feedback fra dig, den er mere brugbar.”!!! Dette teenker jeg bl.a. understgttes af den méde, jeg
ser, hvorpa de udfaerdiger skrivekontrakten med fokuspunkter til Mikkel. Det sker lidt tilfeldigt, hvor
de ikke rigtig ved, hvad de skal skrive pa, men alligevel ender med tre punkter — kun fordi de skulle.
Ud fra disse situationer kan man se, at Mikkel ikke faler sig motiveret for at veere involveret i kam-
meratvurderingen, men i stedet virker til at veere motiveret for en feedbacksamtale med mig. Her er
det tale om, som tidligere nzvnt i teoriafsnittet omhandlende motivation, at det kan opsta kontekstu-
elt.

6.2.2 Efterbillede

Jeg sa en lidt skaev udvikling for Mikkels vedkommende, hvis jeg udelukkende skal kigge pa karak-
tererne pa Mikkels opgaver. De gik fra 7 til 10 og ned til 7 igen. | springet fra 7 til 10 kunne jeg se,
at han virkelig havde arbejdet med skrivekontrakten'!2, og han havde da ogsa svaret ja til, at han
havde brugt den i sin skriveproces. | starten af forlgbet havde han skrevet tre ting, han mente han var
god til og tre ting, han gerne ville blive bedre til i for- -
bindelse med skrivning. Det tredje punkt, som han var ‘ : ' '
god til, var: »Jeg er god til at leese og forstd”. Sa han

var nu kommet et skridt nermere sit mal, om at blive

bedre til at skrive forskellige genre, i dette tilfeelde en

novelle.

Men sa skete der noget i udviklingen frem til den sidste opgave. Det var som om, at han blev lidt for
selvsikker, og det virkede som om, han enten kedede sig eller bare var doven og ikke gad arbejde
aktivt med strategierne. Maske dette kunne skyldes hans selvopfattelse, som var ret hgj, og han derfor
ikke tillagde feedbacken serlig hgj veerdi. Han glemte i hvert fald alt om afkodning i forhold til op-
gaven, og det punkt, som han ellers mente han var god til, jeevnfer sedlen heroverfor, havde han sat
pa stand by. Det kan ogsa veere fordi, at Mikkel havde sa stor tiltro til, at han kunne besvare opgaven
godt. Hvis elevens selvtillid samt tiltro til opgavelgsningen er hgj, og det viser sig at lgsningen er
korrekt, ofrer eleven ikke feedbacken megen opmarksomhed, hvilket sagtens kan have varet geel-
dende for Mikkel, da han skulle skrive den sidste opgave. Det virkede heller ikke som om, at han
havde faet struktureret sin skriveproces denne gang. Da jeg spurgte Mikkel om, hvad der var sket,
svarede han med et afslappet smil: >Jamen jeg gad ikke, den skulle bare overstas. Jeg synes heller
ikke det var ngdvendigt at bruge alle de skrivestrategier. Jeg skriver bare bedst uden.”!® Ud fra
denne udtalelse, kan man se at motivationen havde faet et dyk nedad, hvilket uden tvivl var skyld i,
at han ikke udviste sarlig stor selvregulering i forbindelse med denne skriveproces. Novelle 2 tyder
nemlig pa at det ikke er mangel pa leeringsstrategier, men ud fra hans udtalelse er det simpelthen bare

110 Hopfenbeck(2015): S. 47
111 Fra logbog
112 skrivekontrakt 2 — Bilag 2
113 Fra logbog.
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mangel pa brug af strategierne og motivation her for. Da Mikkel havde motivationen for at bruge sine
leringsstrategier samt skrivekontrakten, sa jeg at han forbedrede sig. Ikke blot karaktermaessigt men
ogsa i forhold til at udvikle et metakognitivt blik pa sin egen laeringsproces.

6.3 Kvalitet af feedback

| dette afsnit vil jeg kort analysere pa kvaliteten af feedbacken ud fra John Hatties feedbackmodel.
Feedbacken inkluderer bade vurderingssamtalerne samt udfaerdigelsen af skrivekontrakter.

Kammeratvurderingen tog udgangspunkt i spergsmaélet ”Hvordan klarer jeg mig?”, som er knyttet
til feedbackdelen i modellen. Eleverne skulle vurdere hvordan, hinanden klarede sig i relation til lze-
ringsmalet for forlgbet. Men selve effektiviteten af feedbacken afhaenger af det niveau, hvorpa feed-
backen blev givet. | processen var feedbacken mest pa produktniveau, da eleverne bare svarede pa,
hvor godt opgaven blev udfart i forhold til de enkelte mal i form af at satte kryds ved en smiley.
Eleverne kom aldrig ud over produktniveauet, og derfor forblev feedbacken en smule tam i forhold
til, at det ogsa er skriveprocessen, der er fokus pa. Ulempen ved, at feedbacken kun blev givet pa
produktniveau er, at eleverne kan blive alt for optaget af kun at fokusere pa malet frem for hvilke
strategier, de kan bruge for at na hen til malet. Eleverne snakkede pa intet tidspunkt i vurderingssam-
talerne om strategier eller fremgangsmader, hvilket undrede mig lidt, da vi pa det tidspunkt sa smat
var begyndt at arbejde med strategier.

Kigger vi pa skrivekontrakterne, er det et redskab, som kan tydeliggere, hvor eleven skal hen derfra,
hvor han er — dvs. feed forward. Feed forward har til formal at give information der farer til bedre
mulighed for leering. De to skrivekontrakter, som blev udfzerdiget i elevgrupperne!!* indeholder hver
tre punkter, som kun kort foreskriver, hvad der skal vare bedre i naste produkt. Det er bl.a. ”mere
beskrivelse” og “tydeligere vendepunkter”. Disse to punkter siger igen kun lidt om opgaveniveauet
og intet om, hvilken proces der skal til, for at na dertil. Punkterne er naesten ogsa pa graensen til, ikke
at veere godtaget som feed forward, for det er ikke nemt at se ud fra de to formuleringer, hvordan de
skal fare til bedre muligheder for leering.

Da jeg sa disse skrivekontrakter og sa hvordan, eleverne greb kammeratvurderingen an, blev jeg enig
med mig selv om, at jeg ville have en kort samtale med hver enkelt elev, hvor jeg yderligere ville
udfaerdige en skrivekontrakt, som kunne fokusere pa, hvilke strategier eleverne kunne benytte sig af,
for at @ge deres muligheder for leering mht. de punkter, der nu skulle forbedres. | samtalen forsggte
jeg at vejlede min elever til at udvikle metakognitivt kundskab, ved at stille dem opklarende spargs-
mal i forbindelse med deres opgave og vurderingen heraf, hvilket er i trdd med Hopfenbeck.!*® Jeg
oplevede, at det var meget fa, som kunne byde ind med, hvad de selv mente, de kunne &ndre i forhold
til deres arbejdsproces for at blive bedre. Det var ogsa kun de faerreste, som kunne svare pa, hvilke
strategier de kunne bruge i processen for at udfgre opgaven. Det svar, der ofte mgdte mig, var: ”Det
ved jeg ikke”. Normalt siger man, at skrivekontrakten gerne skal udformes i samarbejde med eleven,
men udfeaerdigelsen af disse skrivekontrakter var der ikke meget samarbejde over, da eleverne ikke
ville byde ind med bud pa, hvordan de kunne forbedre sig i forhold til imgdekomme de mal, som de
ikke helt havde ndet. Som det ses i de to skrivekontrakter'!® har jeg forsggt at komme med bud pa,

114 skrivekontrakt 1 - Bilag 1 & Skrivekontrakt 1 - Bilag 2
115 Hopfenbeck(2015): S. 42
116 Skrivekontrakt 2 — Bilag 1 & Skrivekontrakt 2 — Bilag 2
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hvordan eleverne kan arbejde med at na de mal, de mangler. Disse punkter knytter sig til procesni-
veauet under feed forward i John Hatties feedbackmodel. Netop brugen af feedback pa procesniveau
er, ifglge Hattie, mere effektiv end feedback pa produktniveau, hvilket var grunden til, at jeg ville
forsage at udforme skrivekontrakter pa denne made - en anderledes made, end jeg fer har afpravet.

7 Konklusion

| praktikken ville jeg undersgge om det ville veere muligt at kvalificere elevernes skriftsproglige kom-
petencer ved brug af skrivestrategier og feedback. Feedback kan struktureres pa mange mader, men
jeg blev nysgerrig pa, hvordan det ville forlgbe, hvis eleverne skulle indga som leeringsressourcer for
hinanden i forhold til at give hinanden feedback. Derfor ville jeg afprgve hvordan kammeratvurdering
og skrivekontrakter kunne samarbejde om at udgere feedbacken. Kammeratvurderingen blev dog
ikke sa succesfuld, som jeg havde habet, da eleverne kun gav hinanden feedback pa produktniveau.
Jeg havde habet, at de havde narmet sig procesniveauet ogsa.

Jeg valgte at bruge min lererfaglige demmekraft, ved at tage beslutningen om, at jeg ogsa skulle
udferdige en skrivekontrakt til eleverne, da jeg ikke fandt den feedback, eleverne gav hinanden, til-
streekkelig. Jeg ville dog pregve det af, selvom jeg nok godt vidste, at det ikke ville lykkes helt sa godt,
som jeg gerne ville. Ifglge forskere har tilbagemeldinger i form af faglige vurderinger fra laereren, der
forteller eleverne, hvordan de kan forbedre noget starst indvirkning pa elevernes leeringsudbytte®!’,
sa selvom det var voldsomt tidskreevende og faktisk ogsa dobbeltarbejde, sa skulle der ifalge forsk-
ningen veere en chance for, at eleverne kunne bruge skrivekontrakterne, som jeg udferdigede. En
risiko kan have veeret, at det eleverne har oplevet forvirring ved to skrivekontrakter. Endvidere kan
jeg sparge mig selv, om alt den tid, der gik med kammeratvurdering og udfaerdigelse af skrivekon-
trakter, var tiden veerd i forhold til udbyttet og i forhold til, hvad jeg ellers kunne have brugt under-
visningen pa. At opbygge en kultur, der er praeget af fokus pa selve leringsprocessen og ikke kun
praestationen, tager tid — og det kan veere sveert for eleverne at skulle acceptere i forhold til, at vi lever
i et samfund preeget af viden og resultater. Slemmen fremhaver dog vigtigheden af, at et sadant le-
ringsmiljg i klassen er szrlig vigtig i forhold til vurderingskulturen. !

| mit metodeafsnit skrev jeg, at jeg ville stille mine resultater op i mod to pastande, der siger “at
skrivaning som udgangpunkt er et handverk, som alle kan leere” og at undervisning i skrivestrate-
gier er noget af det mest effektive, skolen kan beskaftige sig med, for at udvikle elevernes skrivekom-
petence og leering.!'® Men motivationen spiller dog en vigtig faktor i forhold til, hvis feedbacken og
skrivestrategier skal kunne kvalificere elevernes skriftsproglige kompetencer, og enhver lerer ved, at
det ikke er nemt at altid at motivere hele klassen pa én gang, da elevernes motivationsorienteringer
har deres tyngde forskellige steder. Motivationen spiller en stor rolle i forhold til at udvikle selvregu-
lering, og selvregulerende er det, vi haber, alle elever bliver, da de sa kan styre deres egen laerings-
proces — og dermed skriveproces. Selve kammeratvurderingen spillede ogsa en rolle i forhold til ele-
vernes motivation, da den delte vandene i klassen. Nogle elever syntes, det var en god made at give
hinanden respons pa, og jeg tenker, at disse elever synes, det var en vurderingsform, som de ikke

117 Hopfenbeck(2014): S: 15
18 \ille(2014) S. 64-65
119 Kvithyld, Kringstad & Melby(2015): S. 7
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oplevede som truende, hvilket motiverede dem. *2° | modseetning til disse elever, mente den anden
del, at de hellere ville have responsen fra mig. | relation hertil kan man sige, at der jo eksisterer dette
asymmetriske forhold mellem leerer og elev, og at eleven i nogle tilfelde vil tillegge responsen fra
lereren en starre veerdi. Dette var iser geeldende for nogle af de steerkere elever, da de ikke mente, at
de fik konstruktiv feedback fra deres klassekammerater, hvilke kunne vaere demotiverende.

Uanset hvor god undervisningen er struktureret i forhold til skrivestrategier, og uanset hvor god eller
darlig feedbacken er, sa har det ingen effekt pa elevernes skriftsproglige kompetencer, hvis ikke ele-
verne har tenkt sig at bruge noget af det i deres leeringsprocesser. Det kraever, at eleverne er motive-
rede for at bruge anvende det. At 41,2 % af eleverne i klassen®?!, ikke har brugt skrivekontrakterne i
deres skriveproces kan jeg ikke gare sa meget ved nu, men det er argerligt i forhold til, at de sikkert
ville kunne have oplevet en hjelp i dem. Det kan blive sveert at konkludere pa om feedbacken i form
af skrivekontrakterne har veeret en fremmende faktor eller ej. Der vil jeg veare ngdt til at ga ind og
kigge pa hver enkelt elev, se hvilke fremskridt der er sket, hvis der er sket nogen, og i sa fald om de
kan tilskrives feedbacken eller brugen af skrivestrategier og evnen til selvregulering. Flere af de ele-
ver som tilkendegav, at de havde brugt skrivekontrakten, skrev dog, at de sagtens kunne have brugt
den bedre. Ved de to elever jeg havde fokus pa i min analyse, kunne jeg se pa Mikkel at det i hvert
fald havde haft en effekt.

Sa for at svare pa min problemformulering, om skrivestrategier og feedback kan kvalificere elevernes
skriftsproglige kompetencer frem mod folkeskolens afgangspraver, sa er svaret bade og, for jeg har
set i praktikken, at hvis eleverne vil bruge de redskaber, de far, sa kan skrivestrategier og feedback
netop kvalificere deres skriftsproglige kompetencer, som i denne opgave betegnes som evnen til at
styre deres egen skriveproces i arbejdet med genrer. Bruger eleverne ikke de redskaber, de far, sa
ville det letteste svar veaere, at sige nej, men det er lidt mere kompliceret end det. For som tidligere
neevnt, er der leeringsstrategier, som ikke er tydelige, men som er mentale processer i stedet, og disse
har jeg som laerer ikke mulighed for at opdage, med mindre, jeg indgar i dialog med eleven, hvilket
selvfglgelig ville vaere at anbefale, hvis jeg kunne se, at eleven hverken havde brugt tydelige strategier
eller skrivekontrakten.

Det tager tid at fa opbygget en kultur, der er praeget af fokus pa selve leringsprocessen og ikke kun
praestationen, og det leeringsmiljg man far opbygget er ifalge Slemmen szrlig vigtig i forhold til vur-
deringskulturen. 2 Jeg vil dog ikke tgve med at afprave et lignende forlgb igen. Det ville dog kreeve
nogle tiltag i forhold til struktureringen af hele forlgbet. Disse tanker og vurderinger vil jeg komme
ind pa i handleperspektivet herunder.

8 Handlingsperspektiv

| forbindelse med gennemfarelsen af undervisningsforlgbet gik det op for mig, at der er to ting, som
jeg vil @ndre pa, hvis jeg skal gennemfare et lignende forlgb igen— det er kammeratvurderingen med

120 Hopfenbeck(2014): S. 44
121 Klassen blev spurgt via Google Analyse om de havde brugt af skrivestrategierne
122 \ille(2014): S. 64-65
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efterfalgende udfaerdigelse af skrivekontrakter samt arbejdet med skrivestrategier i forhold til elever-
nes skriveproces. | dette afsnit vil jeg vurdere, hvilke tiltag jeg ville kunne ggre for at optimere denne
proces.

Hele processen omkring kammeratvurderingen tog meget lang tid. Jeg mistede flere elever undervejs
med henblik pa motivationen. Endvidere blev det ikke mindre tidskraevende ved, at jeg efterfalgende
selv valgte at foretage en vurdering af elevernes tekster og udarbejde en skrivekontrakt. Jeg sidder nu
med den tanke, om udbyttet i forhold til elevernes lering var tiden veerd, og om eleverne kunne have
kvalificeret deres skriftsproglige kompetencer ved at benytte hinandens skrivekontrakter. Jeg er dog
overbevist om, at mit valg ikke skadede, og at eleverne leerte noget ved samtalen med mig og om-
vendt. Selve processen omkring kammeratvurdering og skrivekontrakterne vil jeg strukturere og stil-
ladsere pa en helt anden made, sa det bliver knapt sa tidskraevende og lettere at ga til, forstaet pa den
made, at eleverne har nogle forudsatninger for at give feedback pa ikke kun produkt men ogsa pro-
cesniveau — begge faktorer vil forhabentlig vise en forbedring i elevernes leringsproces i forhold til
dette forlab.

Derudover vil jeg &ndre arbejdet med skrivestrategier i forhold til elevernes skriveproces. Her mener
jeg, at jeg vil gribe det lidt mere procesorienteret an — f.eks. med udgangspunkt i Olga Dysthes skri-
vecirkel*?®, Skrivecirklen er struktureret sdledes, at eleverne kommer igennem farskrivningsfasen,
skrivefasen, respons fra hinanden eller lerer, omskrivning pa baggrund af responsen, feerdiggarelses-
fasen, en vurdering samt en publicering. Pa denne made kommer man omkring skrivestrategierne
tilhgrende de forskellige faser efterhanden som de er relevante i forhold til elevens skriveproces. Ved
denne fremgangsmade far eleverne ogsa starre mulighed for at udvikle selvregulering, da de kommer
igennem mange faser med samme tekst og der vil sikkert ogsa veere mere kvalitet i dette. Men som
tidligere skrev — sa kraever det tid at skabe gode leringsmiljger, og det vil helt sikkert blive ved med
at kraeve justeringer i undervisningsforlgbet. Dette er blot en af mange forslag til, hvordan man kan
justere dette undervisningsforlgb.

123 Dysthe(2005): S. 84
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10 Bilag 1: Vurderingsark og skrivekontrakt - Maja

Her ses Majas vurderingsark, hvor der er sat krydser fra bade selvvurdering og kammeratvurderingen. Den
mgrke viser vurderingen fra kammeratvurdering, og den lyse viser Majas selvvurdering. Nederst ses to skri-
vekontrakter — den ene udarbejdet ved kammeratvurdering og den anden mellem Maja og jeg.
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11 Bilag 2: Vurderingsark og skrivekontrakt - Mikkel

Her ses Mikkels vurderingsark. Nederst ses to skrivekontrakter — den ene udarbejdet ved kammeratvurde-
ring og den anden mellem Mikkel og jeg.
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afsnit"
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e "Jeg kan swtte punktum, komma og

andre relevante tegn" v}“/
© ”.|_eg kan lave stort begyndelsesbogstay A
efter punktum” FT k")
Fokuspunkter til skrivekontrakten
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d, 10ver jeg nermea,

at jeg fremover vil sztte fokus pa felgende punkter i mine fremtidige skriftlige
produkter galdende for noveller:

I forbindelse med skriveforlobet med praktikant Maria Gstergaard, lover jeg hermed,
at jeg fremover vil sztte fokus pé felgende punkter i mine fremtidige skriftlige

Skrivekontrakt 1 — Mikkel (Udarbeidet ved kammeratvurderina)

produkter galdende for noveller:
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Skrivekontrakt 2 — Mikkel (Udarbejdet mellem Mikkel og jeg)
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