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Denne afsluttende rapport for projektet Larernetvarket for it i folkeskolens fag’ (herefter benzvnt
‘Leerernetvaerket’) har til formal at redegore for projektets status, erfaringer, leverancer, succeser og ud-
fordringer.

Rapporten er udarbejdet af Lzrernetvarkets projektledelse; Tobias Heiberg og Lise Dissing Moller fra
Professionshojskolen UCC.

Resumé
Larernetverket — hvad virker?

Succeserne fra Larernetvarket peger pa:

At lengerevarende og ikke mindst praksisforankrede kompetenceudviklingsforlob rummer gun-
stige potentialer, nar det kommer til lzereres dyberegaende udvikling af it-fagfaglige kompeten-
cef.

At der gennem deltagernes systematiske arbejde i professionelle leringstallesskaber (i Laerernet-
verket kaldet ’producerende praksisfzllesskaber’) udvikles relationel ekspertise: kollektiv og
samskabt viden, som dels deltagerne i de professionelle leringsfellesskaber, dels deres elever
profiterer af i deres individuelle praksis. Casestudier af Larernetvaerket dokumenterer, at delta-
gernes arbejde med it-didaktiske formater (eksemplariske undervisningsforleb) er et frugtbart
udgangspunkt for praksisrefleksion, hvor deltagende aktorer reflekterer over deres padagogiske
praksis med udgangspunkt i nogle givne formater. Larernetvarket er derfor en made at arbejde
med videndeling, der kan fungere som udgangspunkt for nye former for samarbejde og reflek-
sion, hvor lerernes kompetenceudvikling og skoleudvikling bliver to sider af samme sag.

At nationale netverksstrukturer kan sikre systematik i videndelingen blandt lerere. Larernet-
veerkets aktiviteter peger med stor tydelighed pa, at videndeling ikke kommer af sig selv, men at
den skal understottes og organiseres pa omhyggelig vis. Professionshejskolernes netvaerksorga-
nisering og facilitering, som geografisk fordeler sig over samtlige af landets regioner, udger en
velegnet infrastruktur til at sikre kvalitet i den omtalte deling af lerernes eksemplariske under-
visningsforleb (se evt. Lerernetvarkets Danmarkskort som 1 skrivende stund har 8626 visnin-
ger). De eksemplariske undervisningsforleb, som deltagerne har produceret og delt i Lerernet-
verket findes ogsa pa Materialeplatformen.

At Lerenetvarkets tilgang til kompetenceudvikling, som primart centrerer sig omkring kardi-
nalpunkterne praksisforankring og organisering i professionelle leringsfallesskaber, med fordel
kan tilpasses kommunale indsatser og projekter pa det it-didaktiske felt. Der er med andre ord
overforbarheder 1 projektdesignet, som kommuner kan lade sig inspirere af, niar det kommer til
kapacitetsopbygning og kompetenceudvikling. Det anbefales, som det ogsa vil fremga senere i
nervarende rapport, at Larernetvarket eller Laerernetvarks-lignende modeller i mere udstrakt
grad knyttes an til kommunernes lokalt forankrede initiativer. Dette med henblik péd at sikre
storre kommunal forpligtelse, ejerskab, bredde og tilslutning — fx ift. Brugerportalsinitiativet, det
21. arhundredes kompetencer eller lignende.

Larernetvaerket har fotlobet over to undervisningsir: 2014/2015 og 2015/2016. Netvarket har veret
forankret i lzereres videndeling og it-didaktiske kompetenceudvikling, som er blevet faciliteret af landets
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professionshojskoler. Grundfilosofien er, at lereres professionelle udvikling har bedre vakstvilkar i
netvarksstrukturerede professionelle laeringsfellesskaber frem for fx mere traditionel kursusaktivitet.
De deltagende laerere har siledes arbejdet med at forberede, gennemfore, evaluere og ikke mindst ud-
vikle deres daglige undervisning — 1 reflekterende fallesskaber sammen med andre lerere — med sarligt
blik for, hvordan it og teknologi kan bidrage til pedagogisk og didaktisk merveardig til gavn for elever-
ne. Lzrernes it-didaktiske kompetencer i med andre ord blevet styrket i nzr tilknytning til den daglige
undervisningspraksis 1 fagene dansk og matematik, og dermed med direkte effekt i den undervisning,
som eleverne har varet en del af.

Larernes it-didaktiske kompetenceudvikling kan tydeligst ses 1 deres it-didaktiske formater, som kort
fortalt er eksemplariske undervisningsforleb, der dels er gennemfort pa lerernes skoler, dels er delt 1
Lerernetvaerket. De it-didaktiske formater tydeliggor iser lerernes undervisningspraktiske arbejde med
Felles Mal, fagdidaktik og it-didaktik. Da lerernes it-didaktiske/fagfaglige udgangspunkter, vilkir og
undervisningskontekster er vidt forskellige, lader det sig ikke gore at effektmale laerernes udbytte. Lee-
rernetvaerket peger med stor tydelighed pa, at lereres kompetenceudvikling ikke er en eksakt videnskab,
som kan males pracist. Larernetvarkets it-didaktiske formater, som blandt andet kan ses pa Lerernet-
vaerkets Danmarkskort, viser ikke desto mindre markante tegn pa, at der er foregaet udvikling af lerer-
nes kompetencer. Delingen af it-didaktiske formater viser en inspirerende mangfoldighed af forskellige
innovative og praksisnare undervisningsforleb, som pa eksemplarisk vis handterer it som leringsunder-
stottende vilkar. Der kan saledes ikke opsummeres med generel praecision pa samtlige deltageres indivi-
duelle og sardeles kontekstbundne udvikling, men der kan ses ganske lovende tegn pd, at lereres it-
didaktiske fagkompetencer har gode vakstbetingelser, hvis udvikling tager afsxt 1 faglige fallesskaber
centreret omkring pedagogik, fagdidaktik og teknologi.

Der har i alt vare ca. 450 deltagere i Lerernetvarket, hvoraf de 400 har varet kontinuerligt aktive. Del-
tagerne i projektets 2. dr, var primart nye deltagere og kun i i tilfelde gengangere fra 2014/2015. Dette
dog undtaget én region og ét fag (UCS] dansk), hvor over halvdelen af forste ars deltagere var gengan-
gere i andet projektar. Fra projektets side har der i rekrutteringsfasen vearet arbejdet med at fa deltagere
fra 2014/2015 dl at fortsztte i Lerernetvaerket. Desvarre har flere haft begraensede muligheder, da flere
skoler har set den type af deltagelse som kompetenceudvikling afmalt til et enkelt ar.

Vi kan dog konstatere at forste ars deltagere fortsat tilgar og deltager virtuelt i dialogen pa Larernet-
verkets platforme, om end de ikke har deltaget i Larernetvarkets andet ar. I faciliteringen af savel nye
som fortsatte deltagere har deres varet arbejdet med differentierende facilitering og videndeling. Larer-
netvarkets facilitatorer har med andre ord arbejdet med at understotte netop det givne udgangspunkt,
som den enkelte deltagere matte have — nye som fortsatte. Der har i den forbindelse varet arbejdet med
at lade erfaringerne fra fortsatte deltagere blive delt med nye deltagere.

Deltagergruppen var 1 projektets savel forste som andet ar kendetegnet ved at spande over yderlighe-
derne fra novicer til it-fyrtarne. Netop denne sarlige kombination af yderpoler, samt selvfolgelig en
solid midtergruppe, har skabt en konstruktiv dynamik mellem deltagerne.

Larernetvaerket har generelt set demonstreret, hvordan nationale netvaerks- og videndelingsstrukturer
kan etableres pa tvars af lerere, folkeskoler, kommuner og regioner. Larernetvarket har desuden de-
monstreret, hvordan professionelle leringsfallesskaber kan udgere gode vakstbetingelser for lareres it-
didaktiske kompetenceudvikling i fagene.
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Realisering af projektets formal
Af projektbeskrivelsen fremgar det, at de overordnede formal med Larernetvarket er:

1. At styrke lerernes it-didaktiske kompetencer
2. At generere ny viden om, hvordan praksisner udvikling af it-didaktiske kompetencer kan ske
via netvarksorganiseringer/i en netverksmodel

Med reference til ovenstiende formal, udmerker projektet sig ved sin afslutning ved folgende leveran-

cer:

* Fortlobende praksisforankret udvikling af lerernes it-didaktiske kompetencer.

= FEtablering af et aktivt nationalt videndelingsnetveark for it 1 folkeskolens fag.

* Videndeling via konkrete og eksemplariske undervisningsforlob med it som leringsunderstot-
tende element.

® Professionsudvikling af it-didaktik i dansk og matematik.

* Opbygning af en national vidensbank med eksemplariske it-didaktiske undervisningsforleb.

= Reformunderstottelse — iszr i forhold til forenklede Falles Mal.

* Videnspredning og netvarksdannelse pa en variation af virtuelle platforme (via bl.a. Materiale-
platformen, EMU, Larernetverket.dk, Larernetvarkets blog, Folkeskolen.dk og diverse sociale
medier).

* Netvarksstrukturer som hurtigt og agilt kan agere operationelt 1 forhold til transfer mellem po-
licy og praksis.

* Videndeling nationalt samt flere steder lokalt og kommunalt.

* Metaviden om netvark og videndeling i en folkeskolekultur og eget opmarksomhed pa kompe-
tence- og professionsudvikling via netvaerksstukturer i folkeskolen. En viden der kan vise sig
seerlig relevant i forbindelse med implementering af Brugerportalsinitiativet.

= Styrkelse af professionshejskolernes og indsatsen for it i folkeskolens praksistilknytning og legi-
timitet.

= Tilknytning af lererstuderende og tilbagelob til professionshejskolerne.

= Systematiske casestudier af lereres kompetenceudvikling i professionelle leringsfallesskaber 1
nationale netvarksstrukturer.

Casestudier af Lerernetvaerket — empirisk forankret evaluering

I foraret 2016 har projektledelsen ivarksat casestudier af Larernetvarket med henblik pd at undersoge
deltageres og facilitatorers udbytte af Larernetvarket. Resultaterne fra de omtalte casestudier er udgivet
1 rapporten Professionelle leeringsfellesskaber — et casestudie af Larernetvarket for it i folkeskolen’,
som i ovrigt vedlagges som bilag 1. Rapporten kan desuden laeses pa Laerernetverket.dk

Det skal her naxvnes, at medieforsker Ole Christensen i samarbejde med dels projektledelse, dels en
lang rekke af Laerernetvaerkets lerere og facilitatorer har staet bag casestudierne. Det skal desuden nav-
nes, at casestudierne er finansieret af Professionshejskolen UCC, og dermed ikke indgir i projektets
okonomi.

Casestudierne undersoger kvaliteten af de deltagende lereres kompetenceudvikling og facilitatorernes
serlige rolle som faglige inspiratorer med forankring 1 projektets formal. Casestudierne udger dermed
empirisk forankret evaluering af Larernetvarkets aktiviteter, og kan derved understotte forstaelse af
hvilke konkrete effekter Larernetvarket har haft bla. ift. den enkelte lerer og dennes undervisning.
Effekter som karakteriseres ved at bevage sig et i et kvalitativt domane, med de kompleksiteter det
medforer. Pa baggrund af de evaluerende studier kan det blandt andet konkluderes, at:

Leerernetveerket for it i folkeskolens fag har fra start baft et serligt fokus pa fag og fagdidaktik i
relation til inddragelse af it og medier i undervisningen. Underves i projektet gik det op for akto-
rerne, at det kravede noget andet ogsa at italeswtte og handtere almendidaktiske og almenpa-
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dagogiske problemstillinger, herunder forbolde sig til "Det 21. arbundredes leringskompetencer”
(www.p21.0rg).

Det kan konkluderes, at formatarbejdet har veeret en indgang til at sparre med kolleger og reflefetere

over egen og andres praksis. Der er blevet produceret leeringsformater i dialog med andre

kolleger, som er blevet faciliteret af konsulenter. Casearbejdet dokumenterer, at disse leringsformater

er et frugthart udgangspunkt for praksisrefleksion, hvor deltagende aktorer reflekterer over

deres padagogiske praksis med udgangspunkt i nogle givne formater. Det kan samtidig iagttages, at denne praksisreflefe-
sion over tid far karakter af et leringsfellesskab.

Det ma samtidig konkluderes, at formaterne pa de digitale platforme ikke kan st alene og ikke er
noget i sig sely, men skal indga i en padagogisk kontekst og rammesattes som praksisreflefesion.
Sdledes kan leringsformaterne vere et godt ndgangspunkt for lokal skoleudvikling, hvor der fx
skal arbejdes med udvikling af nye leringsmiljoer, leringsrum og roller i den padagogiske prafksis.

Netvarket er derfor en made at arbejde med videndeling, der kan fungere som udgangspunkt for
nye former for samarbejde og refleksion, hvor lerernes kompetenceudvikling og skolendvikling
bliver to sider af samme sag.

(Uddrag fra: "Professionelle leringsfallesskaber — et casestudie af Larernetvaerket for it i folkeskolen’, Christensen et al., Professionshejskolen UCC, 2016)

Casestudierne af Laerernetvaerket peger saledes pd, at nationale netvarks- og videndelingsstrukturer kan
udgore et gunstigt fundament for lereres kompetenceudvikling og videndeling. Casestudierne peger
desuden pa, at lereres fzlles udviklingsarbejde i forpligtende professionelle leringstallesskaber giver
frugtbare betingelser for laereres it-didaktiske kompetenceudvikling i1 fagene

Formalets punkt 1) Styrkelsen af leerernes it-didaktiske kompetencer
I de folgende afsnit redegores der for Larernetvarkets erfaringer og resultater med at udvikle leereres it-
didaktiske kompetencer.

Professionelle leringsfallesskaber resulterer i individuelt kompetenceloft — men desuden i udvikling af

relationel ekspertise

Lerernetvaerkets tilgang til kompetenceloft tager blandt andet sit afsat i filosofien om udvikling funde-
ret i professionelle leringsfwllesskaber.

Larernetvaerkets professionelle leringsfallesskaber kan dermed beskrives som et arbejdsfallesskaber,
hvor *(...) forbedringer og besiutninger gennem samarbejde er informeret af og ikke afhangig af videnskabelig og statisk
evidens, hvor de vejledes af den erfaringsbaserede kollektive dommekraft og skubbes fremad af modne ndfordrende samtaler
om effektiv og ineffektiv praksis.” (Albrechtsen, 2013).

Larernetverket har dermed som gundforudsztning, at de deltagende lxreres kompetenceudvikling
baseres pa arbejde med it som en meningsfuld del af egen praksis, som kontinuerligt gores genstand for
indbyrdes refleksion med andre laerere 1 netvaerkets professionelle leringsfallesskaber. Som vi har varet
inde pa i andre Larernetvaerkets afrapporteringer, adskiller denne form for kompetenceudvikling sig fra
mere traditionel kursusaktivitet, og laerernes systematiske arbejde i professionelle leringsfallesskaber
henover skoleiret skal dermed ses som et alternativ, eller som minimum som et supplement, til méaden,
hvorpa lerernes kompetenceudvikling flere steder er blevet grebet an.

Lerernetvaerket har henover sine to projektar bekraftet teserne om, at arbejdet i de professionelle lz-
ringsfzllesskaber er en udbytterig arena for lerernes kompetenceudvikling. Udover at lererne flytter sig
pé det it-didaktiske felt med direkte afsmitning pd deres daglige praksis med eleverne, hvilket tydeligt
synliggores i deres produktion og deling af eksemplariske undervisningsforleb, kan vi registrere udvik-
ling af falles viden og kompetencer i de professionelle leringsfallesskaber. Som deltager bliver man en
andel i det, forskningsprojektet Technucation (Brok & Jensen, 2015) beskriver som relationel ekspertise. Den
relationelle ekspertise begrebsliggor larernes kompetencer til at anvende egen og andres viden 1 en kol-
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lektiv arbejdskontekst, og disse kompetencer opnas ikke 1 samme udstrakning gennem mere traditionel
kursusaktivitet.

Udpvikling af lerernes og dermed fagenes it-didaktik
En af Larernetvaerkets mest markante styrker har varet den tydelige forventning om, at deltagerne skul-

le udarbejde og levere delbare inspirations- og refleksionsmaterialer (i Larernetvaerket kaldet ’it-
didaktiske formater’). Det har resulteret i delingen af ca. 200 eksemplariske og praksisforankrede un-
dervisningsforleb, som er blevet delt pa blandt andet Materialeplatformen. Et overblik kan som nzvnt
ses pa Lerernetvaerkets Danmarkskort. Mangden af deltagende laereres praksisafprovninger og erfarin-
ger med it som fagdidaktisk element reprasenterer tilsammen bud pa, hvordan nye it-didaktikker kon-
stituerer sig i fagene dansk og matematik. Bud som finder sit udspring i reelt gennemfort praksis fra de
danske folkeskoler.

Larenetvarkets nationale fagkoordinatorer, Rikke Teglskov (matematik, Professionshejskolen UCL) og
Lise Moller (dansk, Professionshejskolen UCC) har igennem projektets to ar arbejdet pa at videreudvik-
le blikket pa den it-didaktik, der tegner sig igennem Larernetvarkets delte undervisningsforleb. I lobet
af Larernetvarkets forste ar udviklede fagkoordinatorerne den fanomenologisk orienterede analyse-
model; 'Formattreeet’. Modellen afdekkede nuancer af formaterne. Formater blev betragtet som aftryk
af fagdidaktisk praksis, og gav dermed et omfattende indblik i, hvad denne praksis indeholdt af it-
didaktiske muligheder og udsigtspunkter, samt chancer for at forsta og organisere de respektive fag pa
ny. Der har sdledes fortlobende 1 undersogelsen af den fagfaglige it-didaktik varet en indbygget respekt
for lzererens professionsfaglighed, som vi ogsa mener selve projektet Larernetvarket har som udgangs-
punkt. En visualisering af modellen ud fra de danskfaglige formater kan ses her. Modellen findes ogsa i
en matematikfaglig version. Modellen er tenkt som en traestruktur og arbejder sig fra et rodnet, der
indeholder fagets historik og politiske niveauer, igennem fagets officielle mélsetninger og ind selve
formatet og dets leringsmal, padagogiske/didaktiske afsat, hvor ogsd fagets hverdagssprog spiller en
central rolle. Herfra er det ogsa muligt at indtage optikker, nedslag eller toninger, som f.eks. det 21.
arhundredes kompetencer, elevpositioner, teknologiforstaelse, digital literacy m.m. Det er netop disse
nedslag, der har varet arbejdet med i sarlig grad i Larernetveerkets 2. dr.

Lerernetvaerket resulterer dermed bade i konkretisering af en raekke it-didaktiske fagdomaner, og hen-
sigtsmassige forstyrrelser af disse domaner. Laerernetvaerkets formater kan dermed anvendes malrettet
ift. videndeling. Maske sarligt 1 lyset af implementering af skolernes nye videndelingsportaler i form af
Brugerportalsinitiativet, hvor Larernetvaerkets formater byder ind med en strukturering og et forseg pa
en rammesatning af faglig dybde inden for et delbart format.

De nationale fagkoordinatorers analyse af larernes it-didaktiske formater samt ovenfornavnte casestu-
die fra foraret 2016 peger pa, at de deltagende lzerere har haft et dyberegiaende udbytte af deres deltagel-
se, end hvis de eksempelvis havde varet deltagere i et mere overfladisk netveark, eller blot et kursusfor-
lob. Det er tilsyneladende af vasentlig betydning, at kompetenceudviklingen far mulighed for at straekke
sig over lengere tid (for nogle deltagere hele to skolear), og at lererne dermed far mulighed for at tanke
deres kompetenceudvikling ind som en konkret del af deres daglige undervisning med et reelt udbytte
for elevernes lering — som derefter gores til genstand for falles refleksion og videreudvikling. Dertil
kommer til forhold, at deltagerne i Larernetvarket eksplicit ensker forpligtende professionelle lerings-
tallesskaber. Vi kan se, at Larernetvarket og dets deltagere klare forventning om, at it skal spille en
rolle i lzerernes daglige undervisning af eleverne gor en markant forskel, nar det kommer til deres udvik-
ling.

"Formattraets’ systematisering af lerernes it-didaktiske formater, casestudierne af Lerernetvarkets
praksis og den fortlebende udvikling af de fagfaglige it-didaktiske perspektiver har endvidere skabt nye
muligheder for at lofte et opdateret praksisneart syn pa it-didaktik ind pa landets professionshojskoler.
Via Larernetvarkets facilitatorer og udbredelsen af facilitatorernes viden til kollegaer 1 det daglige virke
pé landets professionshejskoler, skabes tilbagelob af erfaringer og formater, som kan understotte kom-
petenceudvikling og professionsfaglig refleksion. Dette har og kan fremadrettet i hoj grad komme de
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lzererstuderende til gavn. Der arbejdes i skrivende stund pa at etablere et it-didaktisk netverk pa tvars af
landets professionshojskoler med deltagere fra savel lereruddannelser som CEFU. I et sadant netveaerk vil
Larernetvaerkets omfattende arbejde med it-didaktisk praksis i savel aftagerfelt som pa UC-niveau ift.
facilitering ogsa spille en centrale rolle.

I relation til projektets formals punkt 1) kan vi se, at Lerernetvarket overordnet resulterer i:

® Praksisforankret og dyberegiende udvikling af lerernes it-didaktiske undervisningskompetencer
og 1 denne samme forstielse af sammenhaxnge og perspektiver i trianguleringen fag, teknologi
og padagogik.

* For lererne vasentlige udviklings- og fordybelsesrum i form af professionelle leringsfallesska-
ber, som resulterer 1 opbygningen af relationel ekspertise.

* Udvikling af viden og kompetence i professionshejskolernes facilitatorenhed, nar det kommer
til drift og understottelse af nationale netvarksinitiativer med lokal forankring. Dette resulterer i
ovrigt i tilbageleb af erfaringer og viden til professionshejskolerne — herunder lereruddannelse
og CFU.

® Produktion af it-didaktiske formater der successivt vil medvirke til at igangsatte og udvikle it-
didaktik i fagene dansk og matematik.

Leerernetvaerket har sdledes vist, at udviklingsarbejde i professionelle leringsfallesskaber er en god arena for styrkelse af
leereres it-didaktiske kompetencer.

I projektledelsens vurdering er der saledes et uudnyttet potentiale i pa systematisk vis at lade lerere ar-
bejde i professionelle leringsfellesskaber, og Lerernetvarket har i den forbindelse vist, hvordan savel
lokale som nationale strukturer kan orkestreres og faciliteres. Fra projektledelsens perspektiv kunne der
med fordel ivaerkszttes nye nationale projekter med rod i Larernetvarkets sarlige struktur og arbejds-
form. Projektledelsen vurderer pa den baggrund, at der bor overvejes lignende fremtidige initiativer —
eksempelvis med mere malrettet sigte mod fx Brugerportalsinitiativet eller didaktisk arbejde med det 21.
arhundredes kompetencer. Lerernetvarket har vist, at dets netvarksstrukturer og arbejde i professio-
nelle leringsfallesskaber narmest er nodvendige forudsztninger, hvis skoler og laerere skal lykkes med
at transformere og ikke mindst forankre de navnte opdrag og tematiseringer til god og udbytterig un-
dervisning 1 praksis.



Formilets punkt 2) Udvikling af netvaerksmodel til kompetenceudvikling og videndeling

I de folgende afsnit redegores der for erfaringer med Larernetvarket som national struktur for kompe-
tenceudvikling og videndeling.

Frem for at indlede med projektets succeser pa dette felt, tager vi afsxt i projektet udfordringer med
deltagertilslutning og -fastholdelse. Larernetvarket indebaerer en lang rakke potentialer, men disse po-
tentialer realiseres ikke med tilfredsstillende volumen, hvis ikke man i hejere grad formar at skabe
kommunalt ejerskab og forpligtelse.

Projektledelsen laegger derfor op til, at det fremadrettet overvejes, hvordan man kan sikre hojere grad af
lokal/kommunal tilslutning ved eventuelt lignende initiativer i fremtiden.

Laxrernetvaerkets udfordring: kommunalt ejerskab og lokal forankring

Den netvaerksmodel, som ligger til grund for Lzrernetvarket savner bedre forankring og involvering i
kommunalt regi. Som det fremgir af punktopstillingen senere i dette afsnit, har projektledelsen og faci-
litatorenheden forsegt at modarbejde denne udfordring via diverse tiltag. Det viser sig ikke desto min-
dre, at deltagertilslutning og -fastholdelse lobende har varet et problem, hvis man vurderer projektet ud
fra kvantitative parametre.

Vi kan konstatere, at der er stor interesse og sympati for Larernetvarket, men at skolerne ikke desto
mindre valger at allokere lzererenes arbejdsopgaver til lokale projekter og initiativer. Der er pt. ivaerksat
et storre antal kommunale indsatser pa it-omradet. De mange lokalt forankrede projekter giver en pro-
jektmaetning i sektoren, som resulterer i at kommunerne ikke levner plads i lerernes opgaveportefolje til
deltagelse i tveroffentlige indsatser som fx Larernetvarket. Laerernes deltagelse 1 centraliserede projek-
ter synes dermed at blive nedprioriteret til fordel for lokale. Det er vasentligt at understrege, at tilkom-
sten af nye og flere kommunale indsatser ikke i sig selv udgor et problem — tvertimod. Sagen er snarere,
at der fremadrettet ma tankes i anderledes forankrende projektdesigns i relation til de kommunale ind-
satser, si kommunerne i hojere grad kan integrere de centraliserede indsatser i meningsfulde synergier
med de lokale initiativer.

Hyvis lignende initiativer ivarksattes, bor man pa baggrund af Larernetvaerkets erfaringer indga mere
forpligtende aftaler med kommuner, s der kan sikres fastholdelse, kvantitet og progression i de natio-
nale indsatser. Fra projektledelsens perspektiv kunne der som navnt ligge et ganske frugtbart potentiale
1 fx at stotte implementeringen af Brugerportalsinitiativet i lighende nationale udviklings-, videndelings-
og netvarksstrukturer. Det stir, som det ogsa er blevet nevnt, klart, at laereres it-didaktiske udvikling og
videndeling har gode betingelser i professionelle leringsfallesskaber, og den didaktiske meningsfulde
anvendelse af fx leringsplatforme afhenger i1 vores synsvinkel 1 hoj grad af, hvordan den praksisnzre
kompetenceudvikling af lerere gribes an. Valger man at gribe til initiativer, som ligner Laerernetvarket,
bor der foreligge et anderledes forpligtende aftalegrundlag mellem stat og kommune.

Som perspektiv pa ovenstaende udfordringer er det vasentligt at understrege, at Larernetvarkets pro-
jektledelse og facilitatorenhed med stor omhu har bestrabt sig pa at forege bade deltagerantal og fast-
holdelse af deltagere. Folgende foranstaltninger har blandt andet varet ivarksat:

® Udsending af rekrutteringsmateriale direkte til alle landets skoleledere

=  Kommunikation i regi af KIL-regi; information pa hjemmeside m.m.

* Reklame og information pa Lerernetvarkets og STILs sociale medier, blogs mm.

= Direkte og systematisk rundringning til kommunale konsulenter og skoleledelser (bade i forbin-
delse med deltagerframeldinger og rekruttering)

* Direkte mails til ca. 9000 unikke CFU-mailadresser — malrettet dansk- og matematiklarere

* Indlejring af informationsmateriale 1 nyhedsbreve fra CFU og professionshoejskolerne



* Reklame pa alle CFU-hjemmesider landet over

® Brug af diverse it-didaktiske netvaerk: iPad-netverket (ATEA), Konsulentnetvaerket (ATEA),
Penalnet (Microsoft), Avisen i undervisningen og professionshejskolernes lokale netvarksrela-
tioner til skoleomradet.

Videndeling kommer ikke af sig selv — det skal ledes og understottes

I uddannelsessektoren synes man at kunne stede pa den holdning, at hvis lerere bliver bedt om at pro-
ducere eksemplariske undervisningsforleb til deling, sa sikres videndeling pé tvars af lerere. Der mang-
ler dog mindst et vasentligt element i den logik; nemlig selve processen omkring delingen af viden.
Altsa at lererne introduceres til og reflekterer over det delte og ikke mindst lader egen praksis inspirere
af det. Videndelingen kommer ikke af sig selv — uanset hvor stor den pagzxldende videndelingsbank end
matte vare.

Problematikken bestir her i, at man i uddannelsessektoren har manglet systematik og struktur i relation
til stilladseringen af laereres videndeling — maske endda professionsudvikling mere bredt set. I Laerer-
netvaerket har der fra projektets begyndelse varet klare intentioner om 1 forste omgang at understotte
lzerernes arbejde med it i deres daglige praksis, dernast at understotte deres udarbejdelse af it-didaktiske
formater for derefter at lade deres fortsatte arbejde inspireres af andre lareres delte materiale. Alt dette i
en dialektik imellem fysisk og virtuel tilstedevarelse. Det kan muligvis forekomme banalt, men en sadan
systematik er afgorende, hvis uddannelsessektoren i hojere grad skal lykkes med videndeling mellem
lerere. Sammenhangskraft imellem folgende domaner strategs, proces, varktojer og kultur er af afgorende
betydning (se evt. prasentation omkring dette her).

I Laerernetvarket har der konkret varet vekslet imellem intern og ekstern videndeling. Den interne vi-
dendeling har typisk fundet sted 1 de professionelle leringsfellesskaber og pa de regionale videndelings-
seancer. Her har de deltagende laerere mulighed for i et semioffentligt rum at udvikle og diskutere deres
fagfaglige it-didaktik samt ’trykprove’ ideer hos kollegaer og professionshojskolernes facilitatorer. Den-
ne form for videndeling er ofte flygtig, da den fortrinsvis er mundtlig. Vi har dog af forskellige veje
forsogt at fastholde denne videndeling (fx opsamlinger i digitale redskaber, sma refleksionsvideoer,
videooptagelse af opleg, blogindlaeg m.m.). Denne del af netvarkets videndeling er ikke nodvendigvis
fuldt ud malbar sterrelse. Af storste vigtighed er dog, at vi har resultaterne af denne videndeling, nemlig
deltagernes it-didaktiske formater, som teknisk set er en samlet, dynamisk anvendt og delbart fodaftryk
af den interne videndeling.

I den eksterne videndeling har Larernetvarket forsegt at rette sig mod savel deltagere som interessen-
ter. Der har her varet skelnet mellem information, som har tjent til inspiration ind i og ud af netvarket,
fx en meangde links til relevante sites, webinarer, konferencer, redskaber m.m. Desuden har den ekster-
ne videndeling varet foranstaltet via blogindlaeg pa diverse platforme, som har tematiseret og synliggjort
cksemplariske formater, deltageres videorefleksioner og didaktiske optikker pa arbejdet i Larernetvact-
ket. Den mest effektive eksterne videndeling og kommunikation synes at have varet igennem de sociale
medier, hvor malbarheden i ovrigt er meget synlig. Vi kan konstatere, at Twitter er et godt medie for
Larernetvaerket, hvor der pt. er en solid og voksende skare af folgere (snart 750). Der har ogsa i Larer-
netvarket varet et godt og stabilt antal likes, opmarksomhed og delinger pa Facebook. Larernetvarket
har derudover haft god succes i brugen af dialogiske digitale redskaber som fx Blendspace og ikke
mindst Storify (se evt. eksempel her og her). Et samlende overblik over savel den interne som eksterne
videndeling kan ses pa Laerernetverkets Laringshub.

Desuden skal det nevnes, at Lerernetvarkets facilitatorkorps lobende har bestrabt sig pé stilladsere
deltagernes videndeling hjemme pa skolerne og i kommunerne. Denne stilladsering er fortrinsvis sket i
de producerende praksisfxlleskaber, hvor de enkelte deltagere har sparret med kollegaer og facilitatorer
om videndelingen, og om hvordan formaterne skulle formidles til kolleger pa deltagernes respektive
skoler.


https://prezi.com/kuhv34fzow28/videndeling-i-lrernetvrket/
https://twitter.com/Laerernet
https://www.facebook.com/itlaerernetvaerket?ref=ts&fref=ts
https://storify.com/Laerernet/laerernetvaerkets-konference-den-7-maj-det-var-en-
https://storify.com/muldertweeting/konference-i-laerernetvaerket-2016
http://lærernetværket.dk/

Hvordan bidrager regionale og nationale konferencer til videndeling i folkeskolen?

Projektets regionale og nationale konferencer har bidraget til en styrkelse af det essentielle forhold mel-
lem praksis og refleksion, der kendetegner Larernetvarket. De professionelle leringsfellesskaber er
kendetegnet ved ogsa at have selve arbejdet med leverancerne i fokus, og har til tider karakter af arbej-
dende moder. Ved de nationale og regionale seancer er der mere fokus pa inspirationen, energi og iden-
titet 1 netvaerket.

Pa de regionale seancer har deltagerne selv vaeret med til at prage indholdet, hvilket har gjort at disse
moder har varet et konstruktivt og dynamisk mix af oplag, formidling, formatdreftelser samt bredere
fagfaglige og it-didaktiske diskussioner.

Lerernetvaerkets 2. nationale konference pa UCSyd i Kolding den 12. maj 2016 bidrog, ganske ligesom
konferencen aret for, til at styrke netvaerkets identitet og sammenhangskraft. Stemningen var god, og
ud af konferencens godt 120 deltagere var omkring de 40 eksterne interessenter. Tillige var der et solidt
fremmode af skoleledere samt kommunale konsulenter. Der var til den nationale konference fokus pa
deltagernes formidling af egne formater, som deltagerne endnu engang havde mulighed for at formidle
pa Larernetvaerkets videndelingsmarkedsplads’. Der var stor opbakning og energi i denne del af konfe-
rencen og ikke mindst stolthed hos deltagerne over deres leverancer. Den efterfolgende formidling af
konferencen viste god spredning pa de sociale medier, hvor der konstant kommer nye likes og folgere
pé trods af at projektet afsluttes.

I relation til projektets formals punkt 2) kan vi altsa se, at Larernetverket overordnet resulterer i:

= [Etablering af nye nationale netvaerksstrukturer for videndeling og it-didaktisk kompetenceud-
vikling blandt lerere 1 folkeskolen

= Styrket udvikling af it-didaktik i fagene dansk og matematik - med positiv afsmitning pa profes-
sionshejskolerne

* Ny viden om lareres praksisforankrede kompetenceudvikling i professionelle leringsfallesska-
ber

= Styrkelse af tvergaende netvarkssamarbejder mellem professionshojskolerne

= Styrkelse af samarbejdet mellem professionshojskolernes lereruddannelser og CFU

Vi understreger vaesentligheden af, at folgende faktorer skal vare til stede, hvis videndeling i nationale
netvarksstrukturer skal lykkes:

®  Klarere kommunalt ejerskab og forpligtelse

= Sterkere og mere nuanceret forstielse af videndelingsebegrebet

* Bedre funderet sammenhang med andre tvaroffentlige og kommunalt forankrede initiativer

Opfolgning pa projektets tidsplan
Projektets tidsplan er blevet fulgt.

Opfolgning pa projektets skonomi
Budgettet for projektet er overholdt, jf. vedlagte slutregnskab.



