ViBORG

KOMMUNE

SKOLELEDER TIL FINDERUPHQ®J SKOLE

Finderuphgj Skole ligger i den sydvestlige del af Viborg i et
omrade med meget nybyggeri, villaer og blokke og er en
velfungerende skole med engagerede bgrn, foraeldre og perso-
nale og et rigtigt godt og konstruktivt samarbejde. Der er 165
elever fra 0.— 6. klasse, SFO og 28 ansatte.

Skolen er en helhedsskole med integreret SFO og bliver i for-
aret 2011 udvidet med en nybygget specialafdeling med elever
med generelle indlaeringsvanskeligheder.

Anerkendende paedagogik er en grundholdning pa skolen, og
ledelsen bygger pa Viborg Kommunes vaerdibaserede ledel-
sesgrundlag (www.wiborg.dk) og skolens personalepolitiske
veerdier (www.fiviborgskoler.dk).

Vores nye skoleleder

« Er visionzer, procesorienteret og forandringsvillig

« Praktiserer synlig ledelse, viser retning og mal og fglger op
pa disse

- Giver plads til at uddelegere ansvar og opgaver til alle fag-
grupper

« Er rummelig og har respekt for forskellighed

« Vaerdsaetter trivsel for bprn og ansatte og er synlig i hverda-
gen

« Har ledererfaring og pkonomisk overblik

Vi tilbyder

« En skole der satter trivsel hgjt

« En skole der arbejder anerkendende og inkluderende

« En skole med mange 2-sprogede elever

« En skole med et godt og engageret personale

« En skole der arbejder hen imod selvstyrende teams

« En samarbejdsvillig og engageret skolebestyrelse

« Et lederteam bestdende af skoleleder, administrativ leder,
SFO leder og teknisk service leder

Yderligere oplysninger

Narmere oplysninger kan fas ved henvendelse til kommunens
skolechef Karen Margrethe Eriksen tIf. 87 87 10 50, skolebesty-
relsesformand Tine Bjerre tIf. 22 17 93 53, eller direkte til skolen
pa tIf. 87 87 21 00, hvor der kan laves aftale om besgg. Under
stillingsopslaget pa www.fiviborgskoler.dk kan man finde en
oversigt over, hvad vi isaer er optaget af lige nu.

Lon og anszettelse
Lon og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst, her-
under aftale om NY L®N.

Der afholdes indledende anszettelsessamtaler torsdag den
10. december og uddybende samtaler med de ansggere, der
gar videre til 2. runde mandag den 14. december. Der vil blive
foretaget en personprofiltest mellem 1. og 2. samtalerunde.

Din ansggning kan sendes pa mail til sg@viborg.dk eller til:

Bgrne- & Unge Forvaltningen
Att.Susanne llsp Gam
Vestervangsvej 4a

8800 Viborg

Mrk.: Ansggning Finderuphgj Skole

Ansggningsfrist: Fredag d.7. december 2009, k. 12.00
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