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Tjekliste 4

Stillingsbeskrivelse
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Rammer:

Resultater

Opgaver

Personkrav

Brug af beskrivelse

I h¢jgrad

| nogen grad

Slet ikke

Relevant information til ans¢ ger?

Brug til annoncering?

Afstemning af forventninger

Den ansattes prioriteringer?

Udviklingsplaner?

L reproces for lederteam?

L reproces for skolebestyrelse?
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